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ABSTRAK 

 

SABILA SALMI, Pengaruh Kapasitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan 

Teknologi Informasi dan Pengendalian Intern Akuntansi Terhadap Nilai Informasi 

Pelaporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri Hilir, dibawah 

bimbingan ibu Rosliana,SE M.Si sebagai pembimbing I dan Ibu Ranti Melasari, 

SE. M.Si sebagai pembimbing II. 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui seberapa besar Pengaruh 

Kapasitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi dan 

Pengendalian Intern Akuntansi Terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri Hilir. Yang menjadi variabel independen 

dalam penelitian ini adalah Kapasitas Sumber Daya, Pemanfaatan Teknologi dan 

Pengendalian Intern Akuntansi Terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan, 

sedangkan variabel dependennya adalah Nilai Informasi Pelaporan Keuangan. 

 

Rancangan penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

penelitian deskriptif. Yang menjadi populasi dalam penelitian ini adalah Kepala 

Sub Bagian Keuangan (Kasubag) Keuangan dan Bendahara Pemerintah Daerah 

Kabupaten Indragiri Hilir yang berjumlah 33 SKPD, 5 diantaranya tidak bersedia 

menjadi lokasi penelitian. Kuesioner yang disebar berjumlah 56 kuesioner, 2 

kuesioner untuk masing-masing SKPD Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri 

Hilir. Populasi pada penelitian ini yaitu Organisasi Perangkat Daerah 

Pengambilan sampel dalam penelitian ini menggunakan purposive sampling yaitu 

teknik penentuan sampel atas dasar pertimbangan. Sedangkan analisis data yang 

digunakan yaitu analisis regresi berganda. 

 

Hasil Penelitian ini menunjukkan bahwa dari hasil penelitian diperoleh 

persamaan regresi linier berganda yaitu Y = 9,472 + 0,151X1 + 0,136X2 + 

0,694X3+ Ɛ. Uji secara parsial diketahui bahwa variabel Kapasitas Sumber Daya 

berpengaruh secara parsial terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri Hilir. Pemanfaatan Teknologi tidak 

berpengaruh secara parsial terhadap Nilai Informasi Pelaporan Keuangan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri Hilir dan variabel Pengendalian Intern 

Akuntansiberpengaruh secara parsial terhadap Nilai Informasi Pelaporan 

Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri Hilir.Uji koefisien determinasi 

(Adjusted R Square) sebesar 0,685 atau sebesar 68,5% Hal ini berarti 68,5% 

variabel Nilai Informasi Pelaporan Keuangan dipengaruhi oleh Kapasitas Sumber 

Daya, Pemanfaatan Teknologi dan Pengendalian Intern Akuntansi. Sedangkan 

sisanya sebesar (100%-68,5%) = 31,5% dijelaskan atau dipengaruhi oleh variabel 

yang lain yang tidak diteliti. 

 

Kata Kunci: Kapasitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi 

Informasi, Nilai Informasi Pelaporan Keuangan 
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