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ABSTRAK 

 

 

SITI SAHARA, Pengaruh Akuntabilitas, Profesionalisme dan Objektivitas 

Terhadap Kualitas Audit Pada Kantor Akuntan Publik di Wilayah Pekanbaru, di 

bawah bimbingan ibu Rosliana, SE., M.Si sebagai pembimbing I dan bapak 

Badewin, SE., M.Si sebagai pembimbing II.  

 

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh bukti empiris dan menganalisis 

pengaruh Akuntabilitas, Profesionalisme dan Objektivitas terhadap Kualitas 

Audit. Penelitian ini dilakukan pada 6 kantor akuntan publik (KAP) yang berada 

di wilayah pekanbaru . Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh auditor 

eksternal yang bekerja di kantor akuntan publik (KAP) di wilayah pekanbaru. 

Pemilihan sampel dalam penelitian ini menggunakan teknik convienence 

sampling  dan diperoleh sebanyak 40 sampel yang dapat digunakan dalam 

penelitian ini. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi 

linear berganda dengan pengujian kualitas data yang digunakan adalah uji 

validitas dan uji reabilitas. Uji asumsi klasikyang digunakan adalah uji normalitas, 

uji multikolinieritas dan uji heterokedastisitas. Pengujian hipotesa yang digunakan 

adalah uji-t, uji-f dan koefisien determinasi (R
2
), dengan pengujian data 

menggunakan SPSS 26. Penelitian ini juga menggunakan uji statistik deskriptif  

yang digunakan untuk memberikan gambaran terhadap objek yang diteliti melalui 

sampel penelitian.  

 

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa masing-masing variabel memiliki 

nilai thitung > ttabel dan nilai signifikansi < 0.05, yaitu akuntabilitas 4,450>1,688, 

profesionalisme 3,904>1,688 dan objektivitas 4,214>1,688 berpengaruh secara 

signifikan terhadap kualitas audit, secara simultan nilai Fhitung > Ftabel yaitu Fhitung 

sebesar 16,625 lebih besar dari Ftabel sebesar 2,87, dengan nilai signifikan sebesar 

0,000, lebih kecil dari pada taraf signifikan yang ditentukan α = 0,05.  

Akuntabilitas, Profesionalisme dan Objektivitas berpengaruh terhadap Kualitas 

Audit. Nilai R2 atau nilai koefisien determinasi sebesar 0,546 yang berarti bahwa 

sumbangan pengaruh variabel Akuntabilitas, Profesionalisme dan Objektivitas 

terhadap Kualitas Audit sebesar 54,6% dedangkan sisanya 45,4% dipengaruhi 

oleh variabel lain yaitu independensi, kompleksitas tugas dan pengalaman auditor. 

 

 

Kata Kunci  :   Akuntabilitas, Profesionalisme, Objektivitas, dan Kualitas 

Audit. 
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