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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji secara empiris pengaruh 

sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, dan sistem pengendalian 

intern terhadap kualitas informasi Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Indragiri Hilir. Sampel dalam penelitian ini sebanyak 93 responden 

yaitu aparatur/staff bagian keuangan yang melaksanakan fungsi akuntansi dan 

pengelolaan Laporan Keuangan Pemerintah Daerah. Teknik pengumpulan data 

dilakukan dengan menggunakan Survey Method. Penelitian ini menggunakan 

metode analisis data Regresi Linear Berganda dengan menggunakan SPSS Versi 

26. Hasil uji hipotesa secara parsial menunjukan sumber daya manusia 

berpengaruh terhadap kualitas informasi Laporan Keuangan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Indragiri Hilir, pemanfaatan teknologi informasi tidak berpengaruh 

terhadap kualitas informasi Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten 

Indragiri Hilir, dan sistem pengendalian intern berpengaruh terhadap kualitas 

informasi Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri Hilir. Hasil 

uji hipotesa secara simultan sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi 

informasi dan sistem pengendalian intern berpengaruh secara simultan terhadap 

kualitas informasi Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri 

Hilir. Nilai koefisien determinasi sebesar 47.7% menunjukan bahwa kualitas 

informasi Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri Hilir 

dipengaruhi oleh sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi dan 

sistem pengendalian intern sebesar 47.7%, sedangkan sisanya sebesar 52.3% 

dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini.  

Kata kunci :  Sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, sistem 

pengendalian intern, kualitas informasi Laporan Keuangan 

Pemerintah Daerah. 
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