
 

 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Dari hasil pembahasan yang telah dijelaskan pada bab-bab sebelumnya 

dengan dukungan oleh data-data yang ada, maka peneliti dapat menyusun 

kesimpulan yang dibagi menjadi 4 (empat) poin garis besar, sebagai berikut. 

1. Hasil dari uji regresi linier berganda diketahui bahwa Akuntabitilitas, 

Pengendalian Internal, dan Transparansi berpengaruh positif terhadap Kinerja 

Pemerintah. 

2. Hasil dari uji secara parsial diketahui bahwa Akuntabilitas, Pengendalian 

Internal, dan Transparansi secara parsial berpengaruh terhadap Kinerja 

Pemerintah. 

3. Hasil dari uji secara simultan diketahui bahwa Akuntabilitas, Pengendalian 

Internal, dan Transparansi secara simultan berpengaruh terhadap Kinerja 

Pemerintah. 

4. Uji koefisien determinasi nilai Adjusted R Square sebesar 0,516 artinya adalah 

bahwa atau dalam bentuk persen terdapat sebanyak 51,6% pengaruh variabel 

Kinerja Pemerintah dipengaruhi oleh Akuntabilitas, Pengendalian Internal, dan 

Transparansi. Sedangkan sisanya sebanyak 0,484 atau dalam persen sebesar 

48,4% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti dalam penelitian ini. 

5.2 Saran 

1. Bagi peneliti selanjutnya diharapkan untuk dapat menambah variabel-variabel 

lain yang dapat mempengaruhi Kinerja Pemerintah, misalnya pengawasan 

fungsional, peningkatan pelayanan publik, dan lain sebagainya. 



 

 

2. Bagi pimpinan atau Bupati harus lebih memperhatikan OPD yang bertempat di 

Kabupaten Indragiri Hilir, agar dapat menyelesaikan pekerjaan dengan baik 

dan sesuai dengan yang diharapkan oleh masyarakat. 

3. Bagi akademisi untuk lebih memahami aspek-aspek yang berkaitan dengan 

bagaimana menunjang kinerja pemerintah khususnya Pemerintah Kabupaten 

Indragiri Hilir. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 


