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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian yang telah diuraikan, dapat ditarik

kesimpulan sebagai berikut :

1. Berdasarkan hasil penelitian partisipasi anggaran berpengaruh secara
parsial terhadap senjangan anggaran pada OPD Kabupaten Indragiri Hilir

2. Berdasarkan hasil penelitian kapasitas individu berpengaruh secara parsial
terhadap senjangan anggaran pada OPD Kabupaten Indragiri Hilir

3. Berdasarkan hasil penelitian self esteem tidak berpengaruh secara parsial
terhadap senjangan anggaran pada OPD Kabupaten Indragiri Hilir.

4. Berdasarkan hasil penelitian partisipasi anggaran, kapasitas individu dan
self esteem berpengaruh secara simultan terhadap senjangan anggaran pada
OPD Kabupaten Indragiri Hilir.

5.2 Saran

Berdasarkan hasil uji dalam penelitian yang telah dilakukan, maka

penelitian menerangkan beberapa saran sebagai berikut :

1.

Untuk Pemerintah Daerah Kabupaten Indragiri Hilir, khususnya Organisasi
Perangkat Daerah (OPD) mengingat hasil penelitian bahwa kinerja
pemerintah daerah ikut dipengaruhi oleh partisipasi anggaran, maka perlu
adanya peningkatan yang lebih dalam partisipasi anggaran melalui

perencanaan, pelaporan dan kinerja secara keseluruhan. Hal ini perlu
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dilakukan untuk memberi motivasi, kepuasan kerja dalam mencapai tujuan
serta menimbulkan rasa tanggung jawab yang lebih besar terhadap
kemajuan pemerintah daerah Kabupaten Indragiri Hilir itu sendiri.
Partisipasi anggaran, kapasitas individu merupakan hal penting dalam
proses peningkatan Kinerja pemerintah, pimpinan dan bawahan diusahakan
dapat berpartisipasi dalam setiap penyusunan anggaran dan tidak

mengutamakan kepentingan individu.

. Untuk peneliti selanjutnya, diharapkan dapat memperluas objek penelitian

sehingga tidak hanya dilakukan pada Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
Kabupaten tetapi juga pada Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Provinsi
dan untuk peneliti selanjutnya diharapkan dapat memperluas variabel
penelitian tidak hanya partisipasi anggaran, kapasitas individu dan self

esteem tetapi juga variabel lain yang tidak diteliti oleh peneliti.
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