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THE INFLUENCE OF ORGANIZATIONAL COMMITMENT, TIME
PRESSURE, AND AUDIT STRUCTURE ON AUDITOR
PERFORMANCE AT PUBLIC ACCOUNTING FIRMS

IN PEKANBARU.

Mia Setiawati'), Accounting Study Program,
Faculty of Economics dan Business, Islamic University of Indragiri
Email : miasetiawati2021@gmail.com

Abstract:

This study aims to examine the influence of organizational commitment, time
pressure, and audit structure on auditor performance at Public Accounting Firms
(KAP) in Pekanbaru. The research is motivated by the essential role of auditors in
ensuring the fairness of financial statements, along with the growing challenges
and demands faced by the auditing profession, especially in the aftermath of
various financial reporting scandals involving public accountants. The research
employs a quantitative method with primary data obtained through questionnaires
distributed to auditors at several KAPs in Pekanbaru. The data is analyzed using
multiple linear regression analysis. The findings are expected to provide
empirical evidence on the extent to which organizational commitment, time
pressure, and audit structure affect auditor performance. This study also offers
theoretical contributions to accounting literature and practical implications for
KAP management in enhancing auditor performance.

The data analysis techniques used include descriptive statistics to analyze the
collected data and evaluate audit quality, along with classical assumption tests
such as normality, multicollinearity, and heteroscedasticity. Hypothesis testing
was conducted using multiple linear regression analysis, partial test (t-test),
simultaneous test (F-test), and the coefficient of determination (R?). The data were
processed using SPSS version 23.

Keywords: Organizational Commitment, Time Pressure, Audit Structure and

Auditor Performance
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PENGARUH KOMITMEN ORGANISASI, TEKANAN WAKTU DAN
STRUKTUR AUDIT TERHADAP KINERJA AUDITOR PADA
KANTOR AKUNTAN PUBLIK DI PEKANBARU

Mia Setiawati'), Program Studi Akuntansi,
Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Islam Indragiri
Email : miasetiawati2021@gmail.com

Abstrak:

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh komitmen organisasi,
tekanan waktu, dan struktur audit terhadap kinerja auditor pada Kantor Akuntan
Publik (KAP) di Pekanbaru. Latar belakang penelitian ini berangkat dari
pentingnya peran auditor dalam menjamin kewajaran laporan keuangan serta
meningkatnya tantangan dan tuntutan terhadap profesi auditor, terutama pasca
berbagai kasus manipulasi laporan keuangan yang melibatkan akuntan publik.
Metode penelitian yang digunakan adalah metode kuantitatif dengan data primer
yang diperoleh melalui penyebaran kuesioner kepada auditor pada beberapa KAP
di Pekanbaru. Analisis data dilakukan menggunakan regresi linear berganda. Hasil
penelitian diharapkan dapat memberikan bukti empiris mengenai sejauh mana
komitmen organisasi, tekanan waktu, dan struktur audit berpengaruh terhadap
kinerja auditor. Penelitian ini juga memberikan kontribusi teoritis dalam
pengembangan literatur akuntansi, serta kontribusi praktis bagi manajemen KAP
dalam meningkatkan kinerja auditornya.

Metode analisis data yang digunakan meliputi statistik deskriptif untuk
menganalisis data yang terkumpul dan menilai kualitas audit, serta uji asumsi
klasik seperti normalitas, multikolinearitas, dan heteroskedastisitas. Pengujian
hipotesis dilakukan dengan analisis regresi linear berganda, uji parsial (uji t), uji
simultan (uji F), dan koefisien determinasi (R?). Pengolahan data dilakukan
dengan menggunakan perangkat lunak SPSS versi 23.

Kata Kunci: Komitmen Organisasi, Tekanan Waktu, Struktur Audit,
Kinerja Auditor

Vi
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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Warahmatullahi Wabaakatuh.

Alhamdulillah segala puji dan syukur penulis haturkan kehadirat Allah
SWT atas limpahan rahmat serta karunia-Nya yang senantiasa diberikan kepada
kita semua. Tak lupa, shalawat serta salam senantiasa tercurahkan kepada
junjungan kita Nabi Muhammad SAW yang telah memberikan contoh akhlakul
kharimah bagi seluruh muslin diseluruh penjuru dunia, teristimewa Kepada Kedua
orang tua penulis selalu mendoakan, memberi cinta, kasih sayang, motivasi serta
pengorbanannya baik dari bentuk moral dan materi kepada penulis, sehingga
penulis dapat menyelesaikan tugas akhir ini dengan judul: Pengaruh Komitmen
Organisasi, Tekanan Waktu dan Struktur Audit Terhadap Kinerja Auditor Pada
Kantor Akuntan Publik di Pekanbaru. Dapat diselesaikan dengan tepat waktu
yang diharapkan. Skripsi ini disusun untuk melengkapi persyaratan memperoleh
gelar sarjana Ekonomi (S1) di Universitas Islam Indragiri Kabupaten Indragiri
Hilir-Riau.

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan dan penyusunan skripsi ini
tidak bias lepas dari bimbingan dosen, dorongan dan bantuan dari pihak manapun.
Selanjutnya penulis juga tidak lupa mengucapkan terimakasih kepada pihak-pihak
yang telah membantu, membimbing dan mengarahkan penulis dalam penulisan
skripsi ini.

Pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih kepada semua

pihak yang telah membantu dalam penyusunan skripsi ini, khususnya kepada :
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berperan dalam memberikan arahan kepada penulis dalam sistematika
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