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MOTTO 

ٌْنَ  ٌْنَ اسَْلمَُوْا لِلَّذِ نوُْر ٌۚ ٌحَْكُمُ بِهَا النَّبٌُِّوْنَ الَّذِ ٌْهَا هُدًى وَّ نَّآ انَْزَلْناَ التَّوْرٰىةَ فِ

بّٰنٌُِّوْنَ وَالْْحَْباَرُ بِمَا اسْتحُْفِظُوْا مِنْ  ٌْهِ هَادُوْا وَالرَّ ِ وَكَانوُْا عَلَ كِتٰبِ اللّّٰٰ

ٌْلًَۗ وَمَنْ لَّمْ  ًْ ثمََناً قلَِ تِ ٌٰ شُهَدَاۤءٌَۚ فلَََ تخَْشَوُا النَّاسَ وَاخْشَوْنِ وَلَْ تشَْترَُوْا باِٰ

ىِٕكَ هُمُ الْكٰفِرُوْنَ 
ۤ
ُ فاَوُلٰ  ٤۝ ٌحَْكُمْ بِمَآ انَْزَلَ اللّّٰٰ

Artinya: Sesungguhnya Kami telah menurunkan kitab 

Taurat di dalamnya (ada) petunjuk dan cahaya (yang 

menerangi), yang dengan kitab itu diputuskan perkara orang-

orang Yahudi oleh nabi-nabi yang menyerah diri kepada Allah, 

oleh orang-orang alim mereka dan pendeta-pendeta 

mereka, disebabkan mereka diperintahkan memelihara Kitab-

Kitab Allah dan mereka menjadi saksi terhadapnya. karena itu 

janganlah kamu takut kepada manusia, (tetapi) takutlah 

kepada-Ku. dan janganlah kamu menukar ayat-ayat-Ku 

dengan harga yang sedikit. Barangsiapa yang tidak 

memutuskan menurut apa yang diturunkan Allah, Maka 

mereka itu adalah orang-orang yang kafir.(QS. Al-Maidah 

Ayat 44) 
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TRASLITERASI 

Penulisan transliterasi Arab-Latin pedoman 

transliterasi berdasarkan keputusan bersama Menteri 

Agama RI dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI No. 

158 tahun 1987 dan No. 0543 b/U/1987 yang secara garis 

besar dapat diuraikan sebagai berikut: 

A. Konsonan Tunggal 

Huruf 

Arab 

Nama Huruf Latin Keterangan 

 Alif Tidak ا

dilambangkan 

Tidak 

dilambangkan 

 - Bā‟ B ب

 - Tā‟ T ث

 Śā‟ Ś S (dengan titik ث

di atas) 

 - Jīm J ج

 Hā‟ H H (dengan titik ح

di bawah) 

 - Khā‟ Kh خ

 - Dāl D د

 Żāl Ż Z (dengan titik ذ

di atas) 

 - Rā‟ R ز

 - Zai Z ش

 - Sīn S ض

 - Syīn Sy غ

 Sād S S (dengan titik ص

di bawah) 

 Dād D D (dengan titik ض
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di bawah) 

 Tā‟ T T (dengan titik ط

di bawah) 

 Zā‟ Z Z (dengan titik ظ

di bawah) 

 Ain „ Koma terbalik di„ ع

atas 

 - Gain G غ

 - Fā‟ F ف

 - Qāf Q ق

 - Kāf K ك

 - Lām L ل

 - Mīm M م

 - Nūn N ى

 - Wāwu W و

 - Hā‟ H ه

 Hamzah ‟ Apostrof ء

ً Yā‟ Y Y 

B.  Vokal 

Vokal bahasa Arab seperti bahasa Indonesia, 

terdiri dari vokal tunggal atau monoftong dan fokal 

rangkap atau diftong. 

1. Vokal Tunggal 

Vokal tunggal bahasa Arab lambangnya 

berupa tanda atau harakat yang transliterasinya 

dapat diuraikan sebagai berikut: 
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Tanda Nama Huruf 

Latin 

Nama Contoh Ditulis 

  َ --- Fathah A A   

  َ --- Kasrah I I   هٌُ س Munira 

 َُ --- Dammah U U   

2.  Vokal Rangkap 

Vokal rangkap Bahasa Arab yang 

lambangnya berupa gabungan antara harkat dan 

huruf, transliterasinya sebagai berikut: 

Tanda Nama Huruf 

Latin 

Nama Contoh Ditulis 

ً  َ --- Fathah 

dan ya 

Ai a dan 

i 

 Kaifa م يْف  

و  َ   --- Kasrah I i   ه وْل Haula 

C.  Maddah (vokal panjang) 

Maddah atau vokal panjang yang lambangnya 

berupa harkat dan huruf, transliterasinya sebagai 

berikut: 

 

Fathah + Alif, ditulis 

ā 

Contoh   ظ ال ditulis Sāla 

  َ fathah + Alif 

maksūr ditulis ā 

Contoh ي عْع يditulis Yas„ā 

  َ Kasrah + Yā‟ mati 

ditulis ī 

Contoh ْيد ج   ditulis Majīdه 

Dammah + Wau mati 

ditulis ū 

Contoh  ُي قوُْلditulis Yaqūlu 
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D. Ta‟ Marbutah 

1.  Bila dimatikan, ditulis h: 

 Ditulis hibah هبت

 Ditulis jizyah جصيت

2. Bila dihidupkan karena berangkai dengan kata lain, 

ditulis t: 

 Ditulis ni„matullāh ًعوت الله

E. Syaddah (Tasydīd) 

Untuk konsonan rangkap karena syaddah ditulis 

rangkap: 

 Ditulis „iddah عدةّ

F.   Kata Sandang Alif + Lām 

1. Bila diikuti huruf qamariyah atau syamsiyah ditulus 

al- 

 Ditulis al-rajulu السجل

 Ditulis al-Syams الشوط

G. Hamzah 

Hamzah yang terletak di akhir atau di tengah 

kalimat ditulis apostrof. Sedangkan hamzah yang 

terletak di awal kalimat ditulis alif. Contoh: 

 Ditulis syai‟un شيئ

 Ditulis ta‟khużu تأخد

 Ditulis umirtu أهسث
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H. Huruf Besar 

Huruf besar dalam tulisan Latin digunakan 

sesuai dengan ejaan yang diperbaharui (EYD). 

 Penulisan kata-kata dalam rangkaian kalimat 

dapat ditulis menurut bunyi atau pengucapan atau 

penulisannya. 

 Ditulis ahlussunnah atau ahl al-sunnah أهل العٌت

I. Pengecualian 

Sistem transliterasi ini tidak penulis berlakukan 

pada: 

a. Kata Arab yang sudah lazim dalam bahasa Indonesia, 

seperti: al-Qur‟an 

b. Judul dan nama pengarang yang sudah dilatinkan, 

seperti Yusuf Qardawi 

c.  Nama pengarang Indonesia yang menggunakan bahasa 

Arab, seperti Munir 

d.  Nama penerbit Indonesia yang menggunakan kata 

Arab, misalnya al-bayan 
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ABSTRAK 

Selvia Devita, NIM: 602201010053, Manajemen perpustakaan 

dalam meningkatkan minat baca siswa di Madrasah Aliyah 

Negeri 1 Indragiri Hilir Kabupaten Indragiri Hilir, provinsi 

Riau. Skripsi, Program studi Manajemen Pendidikan Islam, 

Fakultas Ilmu Agama Islam Indragiri, Indragiri Hilir 2024. 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana 

Manajemen perpustakaan dalam meningkatkan minat baca 

siswa di Madrasah Aliyah Negeri 1 Indragiri Hilir dan faktor 

penghambat dan faktor pendukungnya, jenis penelitian ini yaitu 

kualitatif deskriptif, Metode pengumpulan data yaitu observasi, 

wawancara dan dokumentasi, Teknik analisis data 

menggunakan penyajian data dan penarikan kesimpulan, teknik 

keabsahan data trianggulasi. Hasil penelitian ini adalah 

Pertama: Kepala Madrasah di madrasah tersebut menunjukkan 

komitmen yang tinggi terhadap pengembangan kemampuan 

profesional pustakawan dan optimalisasi peran perpustakaan. 

Planing, Kepala madrasah berhasil merancang program 

pengembangan profesional pustakawan. Program ini mencakup 

pelatihan, seminar, dan lokakarya untuk meningkatkan 

keterampilan dan pengetahuan pustakawan. Organizing, 

Program tersebut dirancang khusus untuk meningkatkan 

keterampilan teknis, pengetahuan spesifik, dan kualitas 

pelayanan pustakawan. Inisiatif pengembangan profesional 

tidak hanya mencakup aspek teknologi informasi dan 

manajemen perpustakaan modern, tetapi juga mencakup aspek 

kepustakaan Islam dan sumber daya yang relevan dengan 

kurikulum madrasah. Actuating, Seleksi Sumber Daya 

Pelatihan Kepala madrasah secara cermat memilih sumber daya 

pelatihan yang relevan dan berkualitas, termasuk literatur 

terbaru, bahan bacaan, dan pelatihan daring. Ada dukungan 

aktif dan fasilitasi dari kepala madrasah untuk memastikan 

pustakawan dapat mengikuti kegiatan pengembangan 
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profesional dengan lancar. Ini melibatkan alokasi anggaran 

yang memadai, izin cuti untuk pelatihan, dan dukungan moral. 

Kepala madrasah menjelaskan adanya inisiatif terencana untuk 

mendukung program pelatihan berkelanjutan. Controling, 

langkah-langkah yang diambil mencerminkan komitmen 
kepala madrasah terhadap peningkatan kualitas layanan 

perpustakaan di madrasah. Kedua: faktor pendukung dan 

penghambat dalam manajemen perpustakaan Madrasah Aliyah 

Negeri 1 Indragiri Hilir menunjukkan bahwa terdapat upaya 

yang komprehensif untuk meningkatkan minat baca siswa, 

namun juga tantangan yang perlu diatasi. Faktor pendukung 

melibatkan penyediaan koleksi buku yang relevan, fasilitas 

perpustakaan yang nyaman, program kegiatan literasi, integrasi 

teknologi informasi, peran aktif pustakawan, kerjasama dengan 

pengajar, evaluasi berkala, dan dukungan kepala madrasah. 

faktor penghambat mencakup kurangnya penataan kerapian 

buku, kurangnya personnil yang mengurus perpustakaan 

dengan banyaknya buku yang tersedia, integrasi kurang efektif 

dengan teknologi informasi, peran pustakawan yang tidak aktif, 

kurangnya kolaborasi dengan guru, dan promosi yang kurang 

efektif. 

Kata kunci: Manajemen, Perpustakaan, Minat Baca Siswa. 

 

Terjemahan yang akan disimp 
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 خلاصة

سٌلفٌا دٌفٌتا، ، إدارة المكتبة فً زٌادة اهتمام الطلَب بالقراءة فً المدرسة العلٌا 

رٌجنسً، مقاطعة رٌاو. أطروحة، برنامج نٌجٌري تمبٌلَهان إندراجٌري هٌلٌر 

 دراسة إدارة التعلٌم الإسلَمً، كلٌة إندراجٌري للعلوم الدٌنٌة الإسلَمٌة، تمبٌلَهان

أولًْ: ٌبدي رئٌس المدرسة بالمدرسة التزاماً عالٌاً بتنمٌة القدرات المهنٌة لأمناء 

مهنً، نجح رئٌس المكتبات وتعظٌم دور المكتبة. تخطٌط وتنفٌذ برنامج التطوٌر ال

المدرسة فً تصمٌم وتنفٌذ برنامج التطوٌر المهنً لأمناء المكتبات. ٌتضمن هذا 

البرنامج التدرٌب والندوات وورش العمل لتحسٌن مهارات ومعارف أمناء 

المكتبات. اختٌار موارد التدرٌب ٌقوم رؤساء المدارس باختٌار موارد التدرٌب 

ا فً ذلك أحدث المؤلفات ومواد القراءة ذات الصلة وذات الجودة بعناٌة، بم

والتدرٌب عبر الإنترنت. هناك دعم وتسهٌل نشط من رئٌس المدرسة لضمان قدرة 

أمناء المكتبات على المشاركة فً أنشطة التطوٌر المهنً بسلَسة. وٌنطوي ذلك 

على تخصٌص مٌزانٌة كافٌة، وإجازة للتدرٌب، والدعم المعنوي. وأوضح رئٌس 

هناك مبادرات مخطط لها لدعم برامج التدرٌب المستدامة. تم تصمٌم  المدرسة أن

البرنامج خصٌصًا لتحسٌن المهارات الفنٌة والمعرفة المحددة وجودة خدمات أمناء 

المكتبات. لْ تغطً مبادرة التطوٌر المهنً جوانب تكنولوجٌا المعلومات وإدارة 

ب الإسلَمً والموارد ذات المكتبات الحدٌثة فحسب، بل تشمل أٌضًا جوانب الأد

الصلة بمناهج المدرسة. تعكس الخطوات المتخذة التزام رئٌس المدرسة بتحسٌن 

جودة خدمات المكتبات فً المدارس. ٌتأكد رئٌس المدرسة من أن أمناء المكتبات 

لدٌهم الفرص والتسهٌلَت الكافٌة لتطوٌر قدراتهم المهنٌة. ٌولً مدٌرو المدارس 

الدور المركزي لأمناء المكتبات فً توفٌر موارد تعلٌمٌة فعالة اهتمامًا خاصًا ب

ودعم تنمٌة مهارات القراءة والكتابة بٌن الطلَب. ثانًٌا: تظهر العوامل الداعمة 
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والمعوقة فً إدارة مكتبة المدرسة الثانوٌة بولٌْة تمبلَهان أن هناك جهودًا شاملة 

ضًا تحدٌات ٌجب التغلب علٌها. لزٌادة اهتمام الطلَب بالقراءة، ولكن هناك أٌ

وتشمل العوامل الداعمة توفٌر مجموعات الكتب ذات الصلة، ومرافق المكتبة 

المرٌحة، وبرامج أنشطة محو الأمٌة، وتكامل تكنولوجٌا المعلومات، والدور النشط 

لأمناء المكتبات، والتعاون مع المعلمٌن، والتقٌٌمات المنتظمة، والدعم من رؤساء 

ومن ناحٌة أخرى، تشمل العوامل المثبطة مجموعات الكتب المحدودة  المدارس.

التً لْ تتوافق مع اهتمامات الطلَب، وحالة مرافق المكتبة الأقل دعما، وبرامج 

محو الأمٌة التً لٌست مثالٌة، والتكامل الأقل فعالٌة مع تكنولوجٌا المعلومات، 

اون مع المعلمٌن، والترقٌات، وهً ودور أمناء المكتبات الذٌن لْ النشاط، وقلة التع

 .أقل فعالٌة

  .الكلمات المفتاحةٌ: الإدارة، المكتبة، اهتمام الطلَب بالقراءة
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ABSTRACT 

Selvia Devita, NIM: 602201010053, Library management in 

increasing students' interest in reading at Madrasah Aliyah 

Negeri 1 Indragiri Hilir Indragiri Hilir Regency, Riau 

province. Thesis, Islamic Education Management Study 

Program, Indragiri Islamic Religious Sciences Faculty, 

Indragiri Hilir 2024. To find out how library management 

increases students' interest in reading at Madrasah Aliyah 

Negeri 1 Indragiri Hilir and the inhibiting and supporting 

factors, this type of research is descriptive qualitative, because, 

the increasing number the volume of books increases so it will 

be difficult to find them again if it is not based on the system. 

Therefore, the implementation of the library book storage 

system has not run optimally because the library volume has 

increased and only uses a large title system. First: The Head of 

the Madrasah at the madrasah shows a high commitment to 

developing the professional abilities of librarians and 

optimizing the role of the library. Planning and 

Implementation of the Professional Development Program, the 

head of the madrasah succeeded in designing and 

implementing the professional development program for 

librarians. This program includes training, seminars and 

workshops to improve librarian skills and knowledge. Selection 

of Training Resources Madrasah heads carefully select 

relevant and quality training resources, including the latest 

literature, reading materials and online training. There is 

active support and facilitation from the head of the madrasah 

to ensure librarians can participate in professional 

development activities smoothly. This involves adequate budget 

allocation, leave for training, and moral support. The head of 

the madrasah explained that there were planned initiatives to 

support sustainable training programs. The program is 

specifically designed to improve the technical skills, specific 
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knowledge, and quality of librarian services. The professional 

development initiative not only covers aspects of information 

technology and modern library management, but also includes 

aspects of Islamic literature and resources relevant to the 

madrasa curriculum. The steps taken reflect the madrasa 
head's commitment to improving the quality of library services 

in madrasas. Second: supporting and inhibiting factors in the 

management of the Indragiri Hilir State Madrasah Aliyah 

library shows that there are comprehensive efforts to increase 

students' interest in reading, but also challenges that need to be 

overcome. Supporting factors involve the provision of relevant 

book collections, comfortable library facilities, literacy activity 

programs, integration of information technology, the active 

role of librarians, collaboration with teachers, regular 

evaluations, and support from madrasah heads. Inhibiting 

factors include limited book collections that do not suit 

students' interests, unsupportive conditions of library facilities, 

suboptimal literacy programs, less effective integration with 

information technology, inactive role of librarians, lack of 

collaboration with teachers, and less effective promotion. 

Keywords: Management, Library, Students' Reading Interest.  
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