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Lampiran 1: Kuesioner Penelitian
PENGANTAR KUESIONER PENELITIAN

Kepada Yth.
Bapak/lbu OPD Kabupaten Indragiri Hilir
di_

Tempat
Dengan Hormat,

Sehubungan dengan penyusunan skripsi program studi Akuntansi Universitas
Islam Indragiri, bersama ini peneliti bermaksud menyusun penelitian yang
berjudul “PENGARUH PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH DAN
PENGAWASAN INTERNAL TERHADAP KINERJA PEMERINTAH
PADA OPD KABUPATEN INDRAGIRI HILIR”. Oleh karena itu, peneliti
membutuhkan data penelitian sesuai dengan judul tersebut. Adapun identitas dari

peneliti:
Nama : Khaerun Nisa
NIM : 102221010008
Fakultas/Prodi  : Fakultas Ekonomi dan Bisnis/Akuntansi

Peneliti menyadari sepenuhnya, adanya kuesioner mengganggu aktifitas
Bapak/Ibu. Besar harapan Bapak/Ibu berkenan meluangkan waktu untuk mengisi
kuesioner sebagaimana sesuai dengan kenyataan yang ada pada saat ini.
Kuesioner ini hanya untuk keperluan skripsi, tidak untuk dipublikasikan secara
luas, sehingga kerahasiaan data yang diisi dapat dijaga.

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan

terimakasih.

Mengetahui, Hormat Saya,

Dosen Pembimbing

Rosliana, S.E., M.Si Khaerun Nisa
NIDN. 1003048601 NIM. 102221010008
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A.

Identitas Responden

Untuk keperluan validitas kuesioner dan analisis data, kami memerlukan

jawaban Bapak/lbu/Saudara/i sebagai responden. Dimohon Bapak/lbu/Saudara/i

E berkenan mengisi identitas berikut atau memberi tanda Check List (V) pada kotak

Suepun)-suepup) 1Sunpuiji(y eydy;
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yang tersedia.

1

Nama

Jenis Kelamin

i

Laki-laki

|

Perempuan

Usia

Pendidikan Terakhir

i

SMP/SMA [ ] Diploma

]

SlESZESC%

Latar Belakang Pendidikan

a. Akuntansi

b. Manajemen

c. Ekonomi

d. Hukum

e. Teknik

f. Dan lain-lain

Jabatan

Kepala OPD

Kasubbag Keuangan

Pegawai/Staf Akuntansi

O O Oy 4y Oy Uy el -y U

Pemegang Kas/Bendahara
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B. Petunjuk Pengisian Kuesioner
1. Petunjuk pengisian kuesioner adalah:

0, S S a. Semua pernyataan dijawab dengan cara memberikan tanda (V) pada salah

_'f f f 3 ; satu jawaban yang tersedia dan paling tepat menurut persepsi
; é : ; i ?— Bapak/Ibu/Saudara/i

f : ‘ __ i % b. Tidak ada benar atau salah dalam memberikan jawaban karena kami hanya
: 5_ ;:_ i: memperhatikan pada suatu angka atau jawaban yang menunjukkan
? 5__—2 ; Ig persepsi terbaik dari Bapak/lbu/Saudara/i

: ; : ;_ : § 2. Terdapat beberapa pilihan pertanyaan, yaitu:

i :__: z— NILAI KODE KETERANGAN

i : i_f_ : 5 ST Sangat Setuju

; :—_:_ z 4 S Setuju

; :_ Z ;f 3 N Netral

§ iz 2 TS Tidak Setuju

g __ ;: ; 1 S Sangat Tidak Setuju
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C. Daftar Pertanyaan Kuesioner
1. Pengelolaan Keuangan Daerah
No | Pertanyaan |STS| TS| N [ s | ss

Kesesuaian Dokumen Perencanaan dan Penganggaran

1 | Pengelolaan keuangan di instansi sudah
sesuai dengan prosedur yang berlaku.
2 | Kebijakan atau keputusan terkait

pengelolaan keuangan dapat
dipertanggungjawabkan.

Pengalokasian Anggaran Belanja Dalam APBD

suepun-suepun) 1Sunpuiicy eidiy yep

3 | Biaya yang dikeluarkan sudah sesuai
dengan standar kebutuhan kegiatan.

4 | Pelaksanaan, pengadaan, dan
pengelolaan keuangan dilakukan secara
adil dan merata.

Transparansi Pengelolaan Keuangan Daerah

5 |Intansi terbuka kepada masyarakat

mengenai pengelolaan keuangannya.

Penyerapan Anggaran

6 | Penyimpangan dalam pelaksanaan,
pengelolaan, dan pengadaan
kegiatan/anggaran jarang terjadi.

Kondisi Keuangan Daerah

7 | Seluruh elemen dalam instansi telah
memenuhi  standar  kejujuran  dan
integritas dalam bekerja.

8 | Instansi rutin  melakukan evaluasi
kinerja terkait pengelolaan keuangan.

9 | Hasil evaluasi kinerja pengelolaan

keuangan selalu ditindaklanjuti.
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Sumber: Epifani Yusta Meyendri Bong (2021)
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2.

Pengawasan Internal

No |

Pertanyaan

|STS|[ TS| N [ S | ss

Aktivitas Pengawasan

1

Pimpinan selalu mengambil tindakan
yang tegas atas pelanggaran kebijakan,
prosedur, atau aturan perilaku.

Ling

kungan Pengawasan

2

Pimpinan selalu menetapkan aturan
mengenai perilaku dan standar etika
pegawai.

suepun-suepun 1Sunpuiicy eidiy yep

Pimpinan telah memberikan wewenang
kepada pegawai yang tepat sesuai
dengan tingkat tanggung jawabnya
dalam rangka pencapaian tujuan
instansi.

Pimpinan telah  memiliki  standar
kompetensi untuk setiap tugas dan
fungsi pada masing posisi dalam
instansi.

Struktur  organisasi  kantor telah
menggambarkan pembagian
kewenangan dan tanggung jawab
pegawai.

Penaksiran Resiko

6

Pimpinan  secara  terus  menerus
melakukan penilaian terhadap kualitas
pengawasan internal.

Informasi dan Komunikasi

LUSRIPU] WE[S] SeISIAL()

7 | Struktur organisasi  kantor sudah
menjelaskan mekanisme pengawasan
internal organisasi.

8 | Uraian tugas untuk setiap pelaksanaan
wewenang dan tanggung jawab yang
didelegasikan sangat jelas.

Sumber: Muh Adrian (2023)
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kesejahteraan masyarakat.

3. Kinerja Pemerintah
No Pertanyaan |STS|[ TS| N [ S | ss
2 Masukan
4 1 |Jumlah dana yang diberikan sesuai
g dengan realisasi kegiatan/kinerja.
= 2 | Pegawai yang ada memenuhi syarat dan
Ej berkompeten di bidangnya.
=43 [Waktu pelaksanaan kegiatan sesuali
§ dengan jadwal yang ditetapkan.
| Proses
§ 4 | Pegawai memiliki kedisiplinan dalam
- melaksanakan pekerjaan.
5 | Pegawai menaati peraturan  dan
prosedur dalam pelaksanaan kegiatan.
Keluaran
6 | Hasil kegiatan yang dilakukan sesuai
dengan yang direncanakan.
7 | Kualitas hasil kegiatan sesuai dengan
standar yang diharapkan.
8 | Produktivitas pegawai dalam
melaksanakan tugas tergolong baik.
Hasil
9 | Hasil kegiatan memberikan manfaat
bagi masyarakat.
Manfaat
10 | Kegiatan yang dilakukan memberikan
dampak positif bagi masyarakat.
Dampak
11 | Kinerja pemerintah dapat meningkatkan

LUSRIPU] WE[S] SeISIAL()

Sum

ber: Epifani Yusta Meyendri Bong (2021)
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Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang

1. Dilarang memperbanyak atau

: Penggunaan untuk kepentingan akademik, pe
-~ Yy P . . .
o Penggunaan tanpa izin untuk kepentingan kor
= Plagiarisme juga dilarang dan dapat dikenaka
o/ 3.Universitas hanya berhak menyimpan dan m
< - ) )
KARYE peraturan yang berlaku di Indonesia

mendistribusikan

okumen
elitian, dan

nersial atau

iendistribusika

1 . 1 1
pelanggaran nak cipta dapat diKen: _ 1

ini untuk tujuan komersial tanpa izin tertulis dari penulis atau

pendidikan diperbolehkan dengan mencantumkan sumber

sanksi sesuai dengan [

n dokumen ini di repositori akademik, tanpa

mengalihkan hak

Universitas Islam Indragiri

NNdK perwenang.

U Hak Cipta di Indones

Clpta penulis, s¢sual dengan
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Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang

Universitas Islam Indragiri

1. Dilarang memperbanyak atau mendistribusikan dokumen ini untuk tujuan komersial tanpa izin tertulis dari penulis atau pihak berwenang.
: Penggunaan untuk kepentingan akademik, penelitian, dan pendidikan diperbolehkan dengan mencantumkan sumber
lu.. 8| 2. Penggunaan tanpa izin untuk kepentingan komersial atau pelanggaran hak cipta dapat dikenakan sanksi sesuai dengan UU Hak Cipta di Indonesia
= Plagiarisme juga dilarang dan dapat dikenakan sanksi
ey e/ 3. Universitas hanya berhak menyimpan dan mendistribusikan dokumen ini di repositori akademik, tanpa mengalihkan hak cipta penulis, sesuai dengan

P | NP - 1 % 1
Kapy® peraturan yai

12 DCI

laku di Indonesia
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Pengawasan Internal (X2)
X2.1| X2.2 | X2.3 | X2.4 | X25 | X2.6 | X2.7 | X2.8

X2

32
37
35
40
32
40
29
33
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33
33
33
40

40
29
32

40
33
33
27
33
33
37
29
32
31
32
32
32
32

37
33
29
38
31
32
26

No

o
i

11
12

15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30

N M| |1 (O -
MMM MMomm

Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang
1. Dilarang memperbanyak atau
Pen

). Pen

untuk kepe

rounaan tanpa 1Zin untukx _,.._7._”..

1itingan akaden

mendistribusikan

K, pe

12an komersial atau

elitian, dan

Plagiarisme juga dilarang dan dapat dikenakan sanksi

3. Universitas hanya berhak menyimp:

peraturan yang berlaku di Indonesia

-
aan i

nendistribusika

okumen i

1 . 1 1
pelanggaran nak cipta dapat diKen: _ 1

ini untuk tujuan komersial tanpa izin tertulis dari penulis atau

pendidikan diperbolehkan dengan mencantumkan sumber

sanksi sesuai dengan [

n dokumen ini di repositori akademik, tanpa

mengalihkan hak

Universitas Islam Indragiri

rthak berwenang.
U Hak Cipta di Indones

Clpta penulis, s¢sual dengan
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Plagiarisme juga dilarang dan dapat dikenakan sai
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peraturan yang berlaku di Indonesia
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Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang Universitas Islam Indragiri
1503, 1. Dilarang memperbanyak atau mendistr dokumen ini untuk tujuan komersial tanpa izin tertulis dari penulis atau pihak berwenang.
< Penggunaan untuk kepentingan akademik, penelitian, dan pendidikan diperbolehkan dengan mencantumkan sumber
e ) Penggunaan tanpa izin untuk kepentingan komersial atau pelanggaran hak cipta dapat dikenakan sanksi sesuai dengan UU Hak Cipta di Indonesia

npa mengalihkan hak cipta penulis, sesuai dengan
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Hasil Output SPSS
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Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang Universitas Islam Indragiri

1. Dilarang memperbanyak atau mendistribusikan dokumen ini untuk tujuan komersial tanpa izin tertulis dari penulis atau pihak berwenang.
Penggunaan untuk kepentingan akademik, penelitian, dan pendidikan diperbolehkan dengan mencantumkan sumber.

2.Penggunaan tanpa izin untuk kepentingan komersial atau pelanggaran hak cipta dapat dikenakan sanksi sesuai dengan UU Hak Cipta di Indonesia.
Plagiarisme juga dilarang dan dapat dikenakan sanksi.

3. Universitas hanya berhak menyimpan dan mendistribusikan dokumen ini di repositori akademik, tanpa mengalihkan hak cipta penulis, sesuai dengan
peraturan yang berlaku di Indonesia.
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Hasil Uji Kualitas Data

Hasil Uji Validitas

Pengelolaan Keuangan Daerah (X1)

Correlations

2 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 X1
-5 X1.1  Pearson Correlation 1 617" 530" 348" 518" 479" 333" 077 159 686"
é Sig. (2-tailed) .000 .000 .004 .000 .000 .006 536 199 .000
2 N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67
’; X1.2  Pearson Correlation 617" 1 466~ 201" 549" 389" 336" 259" 263" 698"
z 5 & Sig. (2-tailed) .000 .000 017 .000 .001 .005 .034 .032 .000
gz % N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67
] f_ Z 2 x13 Pearson Correlation 530" 466~ 1 717" 450" 502" 263" 182 407" 769"
:— 2 = Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .031 141 .001 .000
_ = :— N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67
1 ; ;_ X1.4  Pearson Correlation 348" 291" 717" 1 500" 432" 111 072 460" 677"
= : Sig. (2-tailed) .004 .017 .000 .000 .000 371 563 .000 .000
: __ — N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67
] ; ; X1.5  Pearson Correlation 518" 549" 450" 500" 1 329" 433" 247 547" 782"
& B Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .007 .000 .044 .000 .000
5 2 N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67
F 5 é X1.6  Pearson Correlation 479" 389" 502" 432" 329" 1 134 .026 146 562"
_* :_ Sig. (2-tailed) .000 .001 .000 .000 .007 278 832 238 .000
_ ; N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67
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*x * * ** *k ok 3

X1.7 Pearson Correlation .333 .336 .263 A11 433 134 1 724 .316 .629

Sig. (2-tailed) .006 .005 .031 371 .000 278 .000 .009 .000

N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

X1.8  Pearson Correlation 077 259" 182 072 247 .026 724" 1 203 474"

T Sig. (2-tailed) 536 034 141 563 044 832 .000 .099 .000

; N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

5 "i X1.9  Pearson Correlation 159 263" 407" 460" 547" 146 316" 203 1 602"

3 = Sig. (2-tailed) 199 .032 .001 .000 .000 238 .009 .099 .000

:% E N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

§E cx Pearson Correlation 686" 698" 769" 677" 782" 562" 629" 474" 602" 1
; ; Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

" E ; N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026
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Pengawasan Internal (X2)

ﬁ | Correlations

J; 15 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2
X2.1  Pearson Correlation 1 617" 530" 348" 518" 479" 560" 591" 780"
o Sig. (2-tailed) .000 .000 .004 .000 .000 .000 .000 .000
_E N 67 67 67 67 67 67 67 67 67
£ X22  Pearson Correlation 617" 1 466" 291 549" 389" 659" 502" 746"
; Sig. (2-tailed) .000 .000 017 .000 .001 .000 .000 .000
g N 67 67 67 67 67 67 67 67 67
£ X2.3  Pearson Correlation 530" 466" 1 717" 450" 502" 427" 364" 764"
E :_ ]5 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .002 .000
£ Z g N 67 67 67 67 67 67 67 67 67
2 2 % x24  Pearson Correlation 348" 291" 717" 1 500" 432" 361" 329" 692"
:_ E_ Sig. (2-tailed) .004 .017 .000 .000 .000 .003 .007 .000
~— Z. N 67 67 67 67 67 67 67 67 67
g f_ X2.5  Pearson Correlation 518" 549" 450" 500" 1 329” 572" 533" 757"
- E 7 Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .007 .000 .000 .000
- £ : N 67 67 67 67 67 67 67 67 67
-3 2 X2.6  Pearson Correlation 479" 389" 502" 432" 329" 1 528" 473" 678"
g E Sig. (2-tailed) .000 .001 .000 .000 .007 .000 .000 .000
/ :_ £. N 67 67 67 67 67 67 67 67 67
g 5_ X2.7  Pearson Correlation 560" 659" 427" 361" 572" 528" 1 656~ 786~
E Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .003 .000 .000 .000 .000
5 & N 67 67 67 67 67 67 67 67 67

ueduaw
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_ X2.8 Pearson Correlation
Viff, Sig. (2-tailed)

s X2 Pearson Correlation
. Sig. (2-tailed)

N

junuaday ynjun ueeun

auad “Yrwapeye ue

23uap ueyyaroqradip ueyipipuad uep ‘ueni

JUBIUDUI Ut

QUINS UBY U

Laun

due [EISI2TOY ]H‘H!I]] Jnjun mr uamnyop ueyIsnguisipuatu neje \[]‘.\'I]]‘L].].“-L|l[[“-[[[ duele

[nuad 1rep srn}ia) uizn

putjiy e)di) ey

suepu)-suepu)

780"

*x

591

.000
67

.000
67

.502

.000
67

'

746

.000
67

764"

**

.364

.002
67

.000
67

.329

.007
67

3

.692

.000
67

ok

.533

.000
67

o

757

.000
67

ok

A73

.000
67

.678

.000
67

.656

.000
67

786"

.000
67

67

ok

.735

.000
67

.735

.000
67

67

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

_ Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026
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Kinerja Pemerintah (Y)

Correlations

unputyi( e)di) ey

suepun)-suepup) 13

Y,

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 Y.9 Y.10 Y.11 Y

Y.1 Pearson Correlation 1 308" 316~ -.049 573" 549" 595" 047 4127 417" 327" 636"
Sig. (2-tailed) 011 .009 693 .000 .000 .000 706 .001 .000 .007 .000

N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

Y.2 Pearson Correlation 308 1 716" 565" 554" 570" 430" 264 143 .148 159 717"
Sig. (2-tailed) 011 .000 .000 .000 .000 .000 031 248 233 199 .000

N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

Y.3 Pearson Correlation 3167 716" 1 724" 316" 320" 357" 512" 135 .070 .069 657"
Sig. (2-tailed) .009 .000 .000 .009 .008 .003 .000 277 573 579 .000

N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

Y.4 Pearson Correlation -.049 565 724" 1 203 167 .053 527" .008 -.037 -.048 451"
Sig. (2-tailed) 693 .000 .000 .099 178 671 .000 946 768 702 .000

N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

Y.5 Pearson Correlation 573" 5547 316" 203 1 838" 642" 205 309 352" 409" 780"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .009 .099 .000 .000 .096 011 .003 .001 .000

N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

Y.6 Pearson Correlation 549" 5707 320" 167 838" 1 594" 141 474" 589" 417" 824"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .008 178 .000 .000 254 .000 .000 .000 .000

N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67

Y.7 Pearson Correlation 595" 4307 357" .053 642" 594" 1 293" 223 355" 555" 717"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .003 671 .000 .000 016 .070 .003 .000 .000

N 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67 67
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sunu
duepu)-suepu) 1Sunpurjic] eyd) yey

Y.8 Pearson Correlation .047 264"

Sig. (2-tailed) 706 031
N 67 67
Y.9 Pearson Correlation 412" 143
Sig. (2-tailed) .001 .248
N 67 67
Y.10  Pearson Correlation 417" 148
Sig. (2-tailed) 000 233
N 67 67
Y.11  Pearson Correlation 327" 159
Sig. (2-tailed) 007 199
N 67 67
Y Pearson Correlation 636" 717"
Sig. (2-tailed) 000 000
N 67 67

512"
.000

67

135
277

67

.070
573

67

.069
579

67

£

.657
.000

67

527"

.000
67
.008
.946
67
-.037
.768
67
-.048
.702
67
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*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Hasil Uji Reliabilitas

Pengelolaan Keuangan Daerah (X1)

Cronbach's Alpha

Reliability Statistics

N of Items

.833

Pengawasan Internal (X2)

Cronbach's Alpha

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026

Reliability Statistics

N of Items

.881

Cronbach's Alpha

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026

Kinerja Pemerintah (X3)

Reliability Statistics

N of Items

.856

11

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026
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Hasil Uji Normalitas

3.BEE-15

Std. Dev. = 0.985
67

N

Mean

1.0

[2R=}

Histogram

<l

)
Observed Cum Prob
Data Olahan SPSS Versi 26, 2026
Dependent Variable: Kinerja Pemerintah

02

Data Olahan SPSS Versi 26, 2026

Regression Standardized Residual

Dependent Variable: Kinerja Pemerintah
0.4

[=] ] ] - I3 o
o o o o

Sumber

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual
a
Sumber

qo.d wno pajoadxy
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10
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One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized Residual

N

Normal Parameters®®

Most Extreme Differences

Test Statistic

Asymp. Sig. (2-tailed)

Mean

Std. Deviation
Absolute
Positive

Negative

67

.0000000
2.46364039

.087
.087
-.062
.087

.200%¢

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026

Hasil Uji Multikolinearitas

Coefficients?

Unstandardized = Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
Std.
Model B Error Beta t Sig. Tolerance  VIF

1 (Constant)
Pengelolaan
Keuangan
Daerah
Pengawasan

Internal

14.359
1.780

2.957
.208

-1.049 .215

1.587

-.906

4.856
8.538

-4.874

.000

.000 .145

.000 .145

6.910

6.910

a. Dependent Variable: Kinerja Pemerintah

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026
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Hasil Uji Heteroskedastisitas

Scatterplot

Dependent Variable: Kinerja Pemerintah

uek ueinjesad

"BISAUOPU] Ip Ny B[] T
funjuaday ynjun ueeun

suepun)-suepu) 1Sunpuijicy eidi) yey

Regression Studentized Residual

4 3 2 g 0 1 2

asyues ueyeuayip 1edep uep sueie(l
ueniauad “yruapeye ue

Regression Standardized Predicted Value

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026

3suepad neye jeisia
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Hasil Uji Hipotesa

Hasil Uji Regresi Linear Berganda

Coefficients?

PFua

Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.

suaw edue) “yrwapeye woysodar 1p i udwnyop ueyisnguisipuaw uep uedwiusw yeyaq e

0

1 (Constant) 14.359 2.957 4.856 .000
Pengelolaan Keuangan 1.780 .208 1.587 8.538 .000

Daerah

“I2QUINS U UNIUedIUa W Ut

Pengawasan Internal -1.049 .215 -.906 -4.874 .000

a. Dependent Variable: Kinerja Pemerintah

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026
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1ye[1aq Suek ueinjerad
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ueyyIesuaw edue) “yrwapeye 1ojsodal 1p Ul UIWUNYOP URYISNGLIISIPUAL

ueduap rensas ‘siynuad eido yey

'n—]« ‘“L" Hasil Uji Signifikan Parameter Individual (Uji t)
el 4 “,.;_.@.
g Coefficients®
- Unstandardized Standardized
_: Coefficients Coefficients
T:: Model B Std. Error Beta t Sig.
= 1 (Constant) 14.359 2.957 4.856 000
Pengelolaan Keuangan 1.780 .208 1.587 8.538 .000
Daerah
Pengawasan Internal -1.049 .215 -.906 -4.874 .000

a. Dependent Variable: Kinerja Pemerintah

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026

suepu)-suepup) 15ur

Hasil Uji Signifikansi Anova (Uji F)

1 TUT U2Wnyop ueyl

i ANOVA?
:_ 2 Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
z 7 1 Regression 851.322 2 425.661 68.006 .000"
% % Residual 400.589 64 6.259
% 2:‘ Total 1251.910 66
:__ % a. Dependent Variable: Kinerja Pemerintah

b. Predictors: (Constant), Pengawasan Internal, Pengelolaan Keuangan Daerah

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026

UL

SI[N1I2) UIZT

Hasil Uji Koefisien Determinasi (R?)

P

| e

Model Summary

1S UBY

Change Statistics

1] ueSuap rensas syues ueyeuayip jedep eido yey ueress

—7 Z R Adjusted  Std. Error of R Square F Sig. F
: Model R Square R Square the Estimate = Change Change dfl df2 Change
L ,E: 1 .825% .680 .670 2.502 .680  68.006 2 64 .000
; ; a. Predictors: (Constant), Pengawasan Internal, Pengelolaan Keuangan Daerah

Sumber: Data Olahan SPSS Versi 26, 2026

‘Suru

LIISRIPU] WE[S] SEISIIAIU )

"EIsauopujip e

116



TUl USLn

T 11

.|||- ~n e

i yey

‘srnuad 1

uaday

:|\

Iprpuad

\\||
oy ueniny ynjun ru

eYISng1

SI[N1I2) UIZT

due] [ersia

Suepun)-suepu) 1Sunpurficy eydi) ye

LUSRIPU] WE|S] SeJISIIAI()

Lampiran 4

Tabel r untuk df =1 - 100

Tingkat signifikansi untuk uji satu arah

0.05 0.025 0.01 0.005 0.0005
df = (N-2) Tingkat signifikansi untuk uji dua arah

0.1 0.05 0.02 0.01 0.001
1 0.9877 0.9969 0.9995 0.9999 1.0000
2 0.9000 0.9500 0.9800 0.9900 0.9990
3 0.8054 0.8783 0.9343 0.9587 0.9911
4 0.7293 0.8114 0.8822 0.9172 0.9741
5 0.6694 0.7545 0.8329 0.8745 0.9509
6 0.6215 0.7067 0.7887 0.8343 0.9249
7 0.5822 0.6664 0.7498 0.7977 0.8983
8 0.5494 0.6319 0.7155 0.7646 0.8721
9 0.5214 0.6021 0.6851 0.7348 0.8470
10 0.4973 0.5760 0.6581 0.7079 0.8233
11 0.4762 0.5529 0.6339 0.6835 0.8010
12 0.4575 0.5324 0.6120 0.6614 0.7800
13 0.4409 0.5140 0.5923 0.6411 0.7604
14 0.4259 0.4973 0.5742 0.6226 0.7419
15 0.4124 0.4821 0.5577 0.6055 0.7247
16 0.4000 0.4683 0.5425 0.5897 0.7084
17 0.3887 0.4555 0.5285 0.5751 0.6932
18 0.3783 0.4438 0.5155 0.5614 0.6788
19 0.3687 0.4329 0.5034 0.5487 0.6652
20 0.3598 0.4227 0.4921 0.5368 0.6524
21 0.3515 0.4132 0.4815 0.5256 0.6402
22 0.3438 0.4044 0.4716 0.5151 0.6287
23 0.3365 0.3961 0.4622 0.5052 0.6178
24 0.3297 0.3882 0.4534 0.4958 0.6074
25 0.3233 0.3809 0.4451 0.4869 0.5974
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26 0.3172 0.3739 0.4372 0.4785 0.5880
27 0.3115 0.3673 0.4297 0.4705 0.5790
28 0.3061 0.3610 0.4226 0.4629 0.5703
29 0.3009 0.3550 0.4158 0.4556 0.5620
30 0.2960 0.3494 0.4093 0.4487 0.5541
31 0.2913 0.3440 0.4032 0.4421 0.5465
32 0.2869 0.3388 0.3972 0.4357 0.5392
33 0.2826 0.3338 0.3916 0.4296 0.5322
34 0.2785 0.3291 0.3862 0.4238 0.5254
35 0.2746 0.3246 0.3810 0.4182 0.5189
36 0.2709 0.3202 0.3760 0.4128 0.5126
37 0.2673 0.3160 0.3712 0.4076 0.5066
38 0.2638 0.3120 0.3665 0.4026 0.5007
39 0.2605 0.3081 0.3621 0.3978 0.4950
40 0.2573 0.3044 0.3578 0.3932 0.4896
41 0.2542 0.3008 0.3536 0.3887 0.4843
42 0.2512 0.2973 0.3496 0.3843 0.4791
43 0.2483 0.2940 0.3457 0.3801 0.4742
44 0.2455 0.2907 0.3420 0.3761 0.4694
45 0.2429 0.2876 0.3384 0.3721 0.4647
46 0.2403 0.2845 0.3348 0.3683 0.4601
47 0.2377 0.2816 0.3314 0.3646 0.4557
48 0.2353 0.2787 0.3281 0.3610 0.4514
49 0.2329 0.2759 0.3249 0.3575 0.4473
50 0.2306 0.2732 0.3218 0.3542 0.4432
51 0.2284 0.2706 0.3188 0.3509 0.4393
52 0.2262 0.2681 0.3158 0.3477 0.4354
53 0.2241 0.2656 0.3129 0.3445 0.4317
54 0.2221 0.2632 0.3102 0.3415 0.4280
55 0.2201 0.2609 0.3074 0.3385 0.4244
56 0.2181 0.2586 0.3048 0.3357 0.4210
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57 0.2162 0.2564 0.3022 0.3328 0.4176
58 0.2144 0.2542 0.2997 0.3301 0.4143
59 0.2126 0.2521 0.2972 0.3274 0.4110
60 0.2108 0.2500 0.2948 0.3248 0.4079
61 0.2091 0.2480 0.2925 0.3223 0.4048
62 0.2075 0.2461 0.2902 0.3198 0.4018
63 0.2058 0.2441 0.2880 0.3173 0.3988
64 0.2042 0.2423 0.2858 0.3150 0.3959
65 0.2027 0.2404 0.2837 0.3126 0.3931
66 0.2012 0.2387 0.2816 0.3104 0.3903
67 0.1997 0.2369 0.2796 0.3081 0.3876
68 0.1982 0.2352 0.2776 0.3060 0.3850
69 0.1968 0.2335 0.2756 0.3038 0.3823
70 0.1954 0.2319 0.2737 0.3017 0.3798
71 0.1940 0.2303 0.2718 0.2997 0.3773
72 0.1927 0.2287 0.2700 0.2977 0.3748
73 0.1914 0.2272 0.2682 0.2957 0.3724
74 0.1901 0.2257 0.2664 0.2938 0.3701
75 0.1888 0.2242 0.2647 0.2919 0.3678
76 0.1876 0.2227 0.2630 0.2900 0.3655
77 0.1864 0.2213 0.2613 0.2882 0.3633
78 0.1852 0.2199 0.2597 0.2864 0.3611
79 0.1841 0.2185 0.2581 0.2847 0.3589
80 0.1829 0.2172 0.2565 0.2830 0.3568
81 0.1818 0.2159 0.2550 0.2813 0.3547
82 0.1807 0.2146 0.2535 0.2796 0.3527
83 0.1796 0.2133 0.2520 0.2780 0.3507
84 0.1786 0.2120 0.2505 0.2764 0.3487
85 0.1775 0.2108 0.2491 0.2748 0.3468
86 0.1765 0.2096 0.2477 0.2732 0.3449
87 0.1755 0.2084 0.2463 0.2717 0.3430
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88

0.1745

0.2072

0.2449

0.2702

0.3412

89

0.1735

0.2061

0.2435

0.2687

0.3393

90

0.1726

0.2050

0.2422

0.2673

0.3375

91

0.1716

0.2039

0.2409

0.2659

0.3358

92

0.1707

0.2028

0.2396

0.2645

0.3341

93

0.1698

0.2017

0.2384

0.2631

0.3323

94

0.1689

0.2006

0.2371

0.2617

0.3307

95

0.1680

0.1996

0.2359

0.2604

0.3290

96

0.1671

0.1986

0.2347

0.2591

0.3274

97

0.1663

0.1975

0.2335

0.2578

0.3258

98

0.1654

0.1966

0.2324

0.2565

0.3242

99

0.1646

0.1956

0.2312

0.2552

0.3226

100

0.1638

0.1946

0.2301

0.2540

0.3211
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Tititk Presentase Distribusi t (df =1 — 100)

Pr 0.25 0.10 0.05 0.025 0.01 0.005 0.001
df 0.50 0.20 0.10 0.050 0.02 0.010 0.002
1 1.00000 | 3.07768 |6.31375 |12.70620 |31.82052 (63.65674 |318.30884
2 0.81650 | 1.88562 |2.91999 |4.30265 |6.96456 |9.92484 | 22.32712
3 0.76489 | 1.63774 | 2.35336 |3.18245 | 4.54070 |5.84091 | 10.21453
4 0.74070 | 1.53321 | 2.13185 |2.77645 |3.74695 |4.60409 | 7.17318
5 0.72669 | 1.47588 | 2.01505 |2.57058 | 3.36493 |4.03214 | 5.89343
6 0.71756 | 1.43976 | 1.94318 | 2.44691 | 3.14267 |3.70743 | 5.20763
7 0.71114 | 1.41492 | 1.89458 |2.36462 | 2.99795 |3.49948 | 4.78529
8 0.70639 | 1.39682 | 1.85955 |2.30600 |2.89646 |3.35539 | 4.50079
9 0.70272 | 1.38303 | 1.83311 | 2.26216 |2.82144 |3.24984 | 4.29681
10 0.69981 | 1.37218 | 1.81246 |2.22814 |2.76377 |3.16927 | 4.14370
11 0.69745 | 1.36343 | 1.79588 |2.20099 | 2.71808 |3.10581 | 4.02470
12 0.69548 | 1.35622 | 1.78229 |2.17881 |2.68100 |3.05454 | 3.92963
13 0.69383 | 1.35017 | 1.77093 |2.16037 |2.65031 |3.01228 | 3.85198
14 0.69242 | 1.34503 | 1.76131 | 2.14479 | 2.62449 |2.97684 | 3.78739
15 0.69120 | 1.34061 | 1.75305 |2.13145 | 2.60248 |2.94671 | 3.73283
16 0.69013 | 1.33676 | 1.74588 |2.11991 |2.58349 |2.92078 | 3.68615
17 0.68920 |1.33338 | 1.73961 |2.10982 | 2.56693 |2.89823 | 3.64577
18 0.68836 | 1.33039 | 1.73406 |2.10092 |2.55238 |2.87844 | 3.61048
19 0.68762 | 1.32773 | 1.72913 | 2.09302 | 2.53948 | 2.86093 | 3.57940
20 0.68695 | 1.32534 | 1.72472 | 2.08596 |2.52798 |2.84534 | 3.55181
21 0.68635 | 1.32319 | 1.72074 |2.07961 | 2.51765 |2.83136 | 3.52715
22 0.68581 | 1.32124 | 1.71714 | 2.07387 |2.50832 |2.81876 | 3.50499
23 0.68531 | 1.31946 | 1.71387 |2.06866 | 2.49987 |2.80734 | 3.48496
24 0.68485 |1.31784 | 1.71088 |2.06390 |2.49216 |2.79694 | 3.46678
25 0.68443 | 1.31635 | 1.70814 | 2.05954 |2.48511 |2.78744 | 3.45019
26 0.68404 | 1.31497 | 1.70562 | 2.05553 |2.47863 |2.77871 | 3.43500
27 0.68368 | 1.31370 | 1.70329 |2.05183 |2.47266 |2.77068 | 3.42103
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28 0.68335 | 1.31253 | 1.70113 | 2.04841 | 2.46714 |2.76326 | 3.40816
29 0.68304 | 1.31143 | 1.69913 | 2.04523 | 2.46202 |2.75639 | 3.39624
30 0.68276 | 1.31042 | 1.69726 | 2.04227 |2.45726 |2.75000 | 3.38518
31 0.68249 | 1.30946 | 1.69552 | 2.03951 |2.45282 |2.74404 | 3.37490
32 0.68223 | 1.30857 | 1.69389 | 2.03693 |2.44868 |2.73848 | 3.36531
33 0.68200 | 1.30774 | 1.69236 |2.03452 |2.44479 |2.73328 | 3.35634
34 0.68177 | 1.30695 | 1.69092 |2.03224 |2.44115 |2.72839 | 3.34793
35 0.68156 | 1.30621 | 1.68957 |2.03011 |2.43772 |2.72381 | 3.34005
36 0.68137 | 1.30551 | 1.68830 |2.02809 | 2.43449 |2.71948 | 3.33262
37 0.68118 | 1.30485 | 1.68709 |2.02619 | 2.43145 |2.71541 | 3.32563
38 0.68100 | 1.30423 | 1.68595 |2.02439 |2.42857 |2.71156 | 3.31903
39 0.68083 | 1.30364 | 1.68488 | 2.02269 | 2.42584 |2.70791 | 3.31279
40 0.68067 | 1.30308 | 1.68385 |2.02108 |2.42326 |2.70446 | 3.30688
41 0.68052 | 1.30254 | 1.68288 | 2.01954 |2.42080 |2.70118 | 3.30127
42 0.68038 | 1.30204 | 1.68195 | 2.01808 |2.41847 |2.69807 | 3.29595
43 0.68024 | 1.30155 | 1.68107 |2.01669 |2.41625 |2.69510 | 3.29089
44 0.68011 | 1.30109 | 1.68023 | 2.01537 |2.41413 |2.69228 | 3.28607
45 0.67998 | 1.30065 | 1.67943 |2.01410 |2.41212 |2.68959 | 3.28148
46 0.67986 | 1.30023 | 1.67866 |2.01290 |2.41019 |2.68701 | 3.27710
47 0.67975 |1.29982 | 1.67793 |2.01174 | 2.40835 |2.68456 | 3.27291
48 0.67964 | 1.29944 | 1.67722 | 2.01063 | 2.40658 |2.68220 | 3.26891
49 0.67953 | 1.29907 | 1.67655 | 2.00958 | 2.40489 |2.67995 | 3.26508
50 0.67943 | 1.29871 | 1.67591 |2.00856 |2.40327 |2.67779 | 3.26141
51 0.67933 | 1.29837 | 1.67528 |2.00758 |2.40172 |2.67572 | 3.25789
52 0.67924 | 1.29805 | 1.67469 | 2.00665 |2.40022 |2.67373 | 3.25451
53 0.67915 | 1.29773 | 1.67412 |2.00575 |2.39879 |2.67182 | 3.25127
54 0.67906 | 1.29743 | 1.67356 | 2.00488 |2.39741 |2.66998 | 3.24815
55 0.67898 | 1.29713 | 1.67303 | 2.00404 | 2.39608 |2.66822 | 3.24515
56 0.67890 | 1.29685 | 1.67252 |2.00324 | 2.39480 |2.66651 | 3.24226
57 0.67882 | 1.29658 | 1.67203 | 2.00247 | 2.39357 |2.66487 | 3.23948
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58 0.67874 | 1.29632 | 1.67155 |2.00172 |2.39238 |2.66329 | 3.23680
59 0.67867 | 1.29607 | 1.67109 | 2.00100 |2.39123 |2.66176 | 3.23421
60 0.67860 | 1.29582 | 1.67065 | 2.00030 |2.39012 |2.66028 | 3.23171
61 0.67853 | 1.29558 | 1.67022 | 1.99962 | 2.38905 |2.65886 | 3.22930
62 0.67847 | 1.29536 | 1.66980 | 1.99897 |2.38801 |2.65748 | 3.22696
63 0.67840 | 1.29513 | 1.66940 | 1.99834 |2.38701 |2.65615 | 3.22471
64 0.67834 | 1.29492 | 1.66901 | 1.99773 | 2.38604 |2.65485 | 3.22253
65 0.67828 | 1.29471 | 1.66864 | 1.99714 |2.38510 |2.65360 | 3.22041
66 0.67823 | 1.29451 | 1.66827 | 1.99656 | 2.38419 |2.65239 | 3.21837
67 0.67817 | 1.29432 | 1.66792 | 1.99601 |2.38330 |2.65122 | 3.21639
68 0.67811 | 1.29413 | 1.66757 | 1.99547 | 2.38245 |2.65008 | 3.21446
69 0.67806 | 1.29394 | 1.66724 |1.99495 |2.38161 |2.64898 | 3.21260
70 0.67801 |1.29376 | 1.66691 |1.99444 |2.38081 |2.64790 | 3.21079
71 0.67796 | 1.29359 | 1.66660 | 1.99394 | 2.38002 |2.64686 | 3.20903
72 0.67791 | 1.29342 | 1.66629 | 1.99346 |2.37926 |2.64585 | 3.20733
73 0.67787 | 1.29326 | 1.66600 |1.99300 |2.37852 |2.64487 | 3.20567
74 0.67782 | 1.29310 | 1.66571 | 1.99254 |2.37780 |2.64391 | 3.20406
75 0.67778 | 1.29294 | 1.66543 | 1.99210 | 2.37710 |2.64298 | 3.20249
76 0.67773 | 1.29279 | 1.66515 |1.99167 |2.37642 |2.64208 | 3.20096
77 0.67769 | 1.29264 | 1.66488 | 1.99125 | 2.37576 |2.64120 | 3.19948
78 0.67765 | 1.29250 | 1.66462 | 1.99085 |2.37511 |2.64034 | 3.19804
79 0.67761 | 1.29236 | 1.66437 |1.99045 |2.37448 |2.63950 | 3.19663
80 0.67757 | 1.29222 | 1.66412 |1.99006 |2.37387 |2.63869 | 3.19526
81 0.67753 | 1.29209 | 1.66388 | 1.98969 |2.37327 |2.63790 | 3.19392
82 0.67749 | 1.29196 | 1.66365 |1.98932 |2.37269 |2.63712 | 3.19262
83 0.67746 | 1.29183 | 1.66342 |1.98896 |2.37212 |2.63637 | 3.19135
84 0.67742 | 1.29171 | 1.66320 | 1.98861 |2.37156 |2.63563 | 3.19011
85 0.67739 | 1.29159 | 1.66298 |1.98827 |2.37102 |2.63491 | 3.18890
86 0.67735 | 1.29147 | 1.66277 |1.98793 |2.37049 |2.63421 | 3.18772
87 0.67732 | 1.29136 | 1.66256 | 1.98761 |2.36998 |2.63353 | 3.18657
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Ve 88 0.67729 |1.29125 |1.66235 |1.98729 |2.36947 |2.63286 | 3.18544

| 89 | 067726 | 129114 | 1.66216 | 1.98698 | 2.36898 | 2.63220 | 3.18434

~| 90 [ 067723 |129103 | 16619 |1.98667 | 236850 | 263157 | 3.18327

: = £ £ g : E 91 | 0.67720 | 129092 | 1.66177 | 1.98638 |2.36803 | 2.63094 | 3.18222
: 2 2 s = : ; 92 | 067717 | 129082 | 166159 | 1.98609 |2.36757 |2.63033 | 3.18119
R Egs 5 =[98 | 067714 | 129072 | 166140 | 198580 | 236712 | 262973 | 3.18019
- T o4 [o0677i1 [129062 | 166123 | 198552 | 2.36667 | 262915 | 3.17921

.~ S[ 9% [ 067708 | 129053 | 166105 | 108525 | 2.36624 | 262858 | 317825

g5 5 : g 9 | 067705 |129043 | 1.66088 | 1.98498 |2.36582 |2.62802 | 3.17731

- _ ~ C . - %[ g7 | 067703 |129034 |1.66071 | 1.98472 | 236541 | 262747 | 3.7639
S =g 98 | 067700 | 129025 | 1.66055 | 1.98447 |2.36500 |2.62693 | 3.17549

= Z 99 | 067698 | 129016 | 1.66039 | 1.98422 |2.36461 |2.62641 | 3.17460
ZEEEE 100 | 0.67695 |1.29007 | 1.66023 | 1.98397 |2.36422 |2.62589 | 3.17374

I
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Titik Presentase Distribusi F untuk Probabilitas = 0,05

df untuk pembilang (N1)
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199

216

225

230

234

237

239
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244
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245
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19.00

19.16

19.25

19.30

19.33

19.35

19.37

19.38

19.40

19.40

19.41

19.42

19.42

19.43

9.55

9.28

9.12

9.01

8.94

8.89

8.85

8.81

8.79

8.76

8.74

8.73

8.71

8.70

6.94

6.59

6.39

6.26

6.16

6.09

6.04

6.00

5.96

5.94

591

5.89

5.87

5.86

5.79

541

5.19

5.05

4.95

4.88

4.82

477

4.74

4.70

4.68

4.66

4.64

4.62

5.14

4.76

4.53

4.39

4.28

421

4.15

4.10

4.06

4.03

4.00

3.98

3.96

3.94

4.74

4.35

412

3.97

3.87

3.79

3.73

3.68

3.64

3.60

3.57

3.55

3.58

351

4.46

4.07

3.84

3.69

3.58

3.50

3.44

3.39

3.35

3.31

3.28

3.26

3.24

3.22
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4.26

3.86

3.63
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3.37

3.29

8,23

3.18
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3.07

3.05

3.03
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4.10
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3.48

3.33

3.22

3.14

3.07

3.02

2.98

2.94
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2.89

2.86

2.85

R

3.98

3.59

3.36

3.20

3.09
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2.95

2.90

2.85

2.82

2.79

2.76

2.74

2.72
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3.89

3.49

3.26

3.11

3.00

291

2.85

2.80

2.75

2.72

2.69

2.66

2.64

2.62

13

3.81

341

3.18

3.03

2.92

2.83

2.77

271

2.67

2.63

2.60

2.58

2.55

2.53

14

3.74

3.34

3.11

2.96

2.85

2.76

2.70

2.65

2.60

2.57

2.53

251

2.48

2.46
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2.90
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2.64

2.59

2.54

251
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2.40
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3.63
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3.01
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2.66
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2.40

2.37
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2.54

2.48

242

2.38

2.34
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2.87
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2.60
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2.45

2.39
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2.28

2.25

2.22

2.20

3.47

3.07

2.84

2.68

2.57
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242

2.37

2.32

2.28

2.25

2.22

2.20

2.18

3.44

3.05

2.82

2.66

2.55

2.46

2.40

2.34

2.30

2.26

2.23

2.20

2.17

2.15
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3.42

3.03

2.80

2.64

2.53

244

2.37

2.32

2.27
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2.15

213
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3.40
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2.78

2.62
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2.36
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3.39

2.99
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2.09
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2.09

2.06

2.04
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3.33
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2.16

213
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211
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1.99

3.28

2.89

2.66

2.50

2.39

2.30

2.23

2.18

2.13

2.09
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315|275 | 252 2.36| 2.25| 216 | 209 | 203 | 1.99| 1.95| 1.91| 1.88| 1.85| 1.83
63 314 | 275 | 252 2.36 | 225| 216 | 209 | 203 | 1.98| 1.94 | 1.91| 1.88| 185 | 183
64 314| 275 | 252 | 236 | 224 | 216 | 209 | 203 | 1.98| 1.94| 191 | 1.88| 185 | 183
65 314 | 275 | 251 | 236 | 224 | 215 | 208 | 203 | 1.98| 1.94| 190 | 187 | 1.85 | 1.82
66 314 | 274 | 251 | 2.35| 224 | 215 | 208 | 203 | 1.98| 1.94| 1.90| 1.87 | 1.84 | 1.82
67 313| 274 | 251 | 2.35| 224 | 215 | 208 | 202 | 1.98| 1.93| 1.90| 1.87 | 1.84 | 1.82
“68 313 | 274 | 251 | 2.35| 224 | 215 208 | 202 | 1.97| 193] 190| 1.87 | 1.84| 1.82
~69 313 | 274 | 250 | 2.35| 223 | 215 | 208 | 202 | 1.97| 1.93| 1.90| 1.86 | 1.84 | 1.81

EZETB 313 | 274 | 250 | 2.35| 223 | 214 | 207 | 202 | 1.97| 1.93| 1.89| 1.86 | 1.84 | 181

T o7 313| 273 | 250 | 2.34| 223 214 | 207 | 201 | 1.97| 1.93| 1.89 | 1.86 | 1.83 | 1.81
72 312| 273 | 250 | 234| 223 214 | 207 | 201 | 1.96| 1.92| 1.89 | 1.86 | 1.83 | 1.81

= 8 312| 273 | 250 | 2.34| 223 214 | 207 | 201 | 196 1.92| 1.89 | 1.86 | 1.83 | 1.81
By 312| 273 | 250 | 234 | 222 | 214 | 207 | 201 | 1.96| 1.92 | 1.89 | 1.85| 1.83 | 1.80
7 312| 273 | 249 | 2.34| 222 | 213 | 206 | 201 | 1.96| 1.92 | 1.88 | 1.85| 1.83 | 1.80
" C76 312| 272 | 249 | 233 | 222 | 213 | 206 | 201 | 1.96| 1.92 | 1.88 | 1.85| 1.82 | 1.80
=272 312| 272 | 249 | 233 | 222 | 213 | 206 | 200 | 1.96| 1.92 | 1.88 | 1.85| 1.82 | 1.80
) 311| 272 | 249 | 233| 222| 213 | 206 | 200 | 1.95| 1.91| 1.88 | 1.85| 182 | 1.80
=79 311| 272 | 249 233 | 222 | 213 | 206 | 200| 1.95| 1.91| 1.88| 1.85| 1.82 | 1.79
C o8 311 272 | 249 233 | 221 | 213 | 206 | 200| 1.95| 1.91| 1.88| 1.84 | 1.82 | 1.79
g1 311| 272 | 248 233 | 221 | 212 | 205| 200 | 1.95| 1.91| 1.87| 184 | 1.82 | 1.79
82 311| 272 | 248 233 221 | 212 | 205 | 200| 1.95| 1.91| 1.87| 184 | 1.81 | 1.79
“83 311| 271 | 248 | 232 221 | 212 205| 1.99| 195| 191 | 1.87| 184 | 1.81| 1.79
"84 311|271 | 248 232| 221 | 212 | 205 | 1.99| 1.95| 1.90 | 1.87 | 1.84 | 1.81 | 1.79
5 310 | 271 | 248 232 | 221 | 212 | 205 | 1.99| 1.94| 1.90| 1.87 | 184 | 1.81 | 1.79
86 310 | 271 | 248 | 232 | 221 | 212 | 205 | 1.99| 1.94| 1.90 | 1.87 | 1.84| 181 1.78
87 310 | 271 | 248 232 | 220| 212 | 205 | 1.99| 1.94| 1.90 | 1.87 | 1.83| 181 | 1.78
“ 88 310 | 271 | 248 232 | 220| 212 | 205 | 1.99| 1.94| 1.90 | 1.86 | 1.83 | 181 | 1.78
89 310 | 271 | 247 | 232| 220 211 | 204 | 1.99| 1.94| 1.90 | 1.86 | 1.83| 1.80 | 1.78
90 310 | 271 | 247 | 232| 220| 211 | 204 | 1.99| 1.94| 1.90 | 1.86 | 1.83 | 1.80 | 1.78
o1 310 | 270 | 247 | 231| 220| 211 | 204 | 1.98 | 1.94| 1.90 | 1.86 | 1.83| 1.80 | 1.78
o2 310 | 270 | 247 | 231| 220| 211 | 204 | 1.98 | 1.94| 1.89 | 1.86 | 1.83| 1.80 | 1.78
93 309 | 270 | 247 | 231| 220| 211 | 204 | 1.98 | 1.93| 1.89 | 1.86 | 1.83| 1.80 | 1.78
94 309 | 270 | 247 | 231| 220 211 | 204 | 1.98| 1.93| 1.89| 1.86| 1.83 | 1.80 | 1.77
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Lampiran 5: Surat lzin Penelitian

G

UNIVERSITAS ISLAM INDRAGIRI

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Kampus II UNISI Jalan HR. Soebrantas Na.0, Tembilahan Hilr, Indragiri Hilir, Riau, Indonesia 29214
0768-23467 @) feb.unisi () http//www fe unisiac d

Twaw Suereqq |

“RISAUOPU] Ip NyepIaq Suek uriniead

Tembilahan, 31 Desember 2025

[1p e3nl awsweide|q

day ynun ueeundsuag

=

{urquac

Nomor : 220/UNISI/B/X11/2025
Lampiran : -

2p uep 3u

Perihal : Permohonan Izin Penelitian

aday ymjun urzi edue) ueeun3duay-
apexye uesunua

Yth. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kab. Inhil
di-
Tempat

Suepup)-Suepup) Bunpurpiy vydi) yey

Ls

=
=
=
1]
)
B
-
=]
=
=)
1]

B IED D
P lEesty Sl
Dengan hormat, kami sampaikan bahwa Mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Islam Indragiri (UNISI), dengan nama di bawah ini :

I

ap ueyyeoqJadip ueyipipuad uep ‘uenippuad “yruw

“1syues ueyeuayIp Jede
‘Fueuamiaq yeyid nee synuad wep sinii) uizt edue) [eisiawoy uenlny ynjun rur USWNYOP UBRYISNGLISIPUAW NEIE YL

Nama : Khaerun Nisa

Nim : 102221010008

Semester : VII (Tujuh)

Program Studi : Akuntansi (S1)

Lokasi Penelitian : Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kabupaten Indragiri Hilir

Bermaksud Mengadakan Penclitian dalam Rangka Pengajuan Skripsi Tugas Akhir
Dengan Judul “Pengaruh Pengelolaan Keuangan Daerah dan Pengawasan Internal
Terhadap Kinerja Pemerintah pada OPD Kabupaten Indragiri Hilir ” Untuk itu kami
mohon kiranya Bapak/Ibu berkenan memberikan izin penelitian dan permintaan data yang
diperlukan kepada mahasiswa terscbut.

Demikian kami sampaikan, atas perkenan Bapak/Ibu dan kerjasama yang baik
diucapkan terima kasih.

“I3QUINS UeUWNjueduar uesu

4805 e 5 deisalls
DEKAN
omory
EEE'&%
Dr. Ahmad Rifa’i, S.E.. M.Si
NIPY. 158500 188
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PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

Gedurg Eks Multiyears (Lantai 4) JI. Swarna Bumi Tembilahan
Telephone (0768) 22904, Faximile (0768) 21383

REKOMENDASI PENELITIAN
DAN PENGUMPULAN DATA (SURVEY)
¢ Nomor : 070/BKBP-EKOSOSBUD/1/2026/p %
KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN INDRAGIRI HILIR, berdasarkan Surat dari
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Indragiri (UNISI) Nomor : 220/UNISI/B/X11/2025 Tanggal 15

Desember 2025 Tentang Permohonan Izin Penelitian dan Permohonan Data Untuk Bahan Skripsi, dengan ini
memberikan Rekomendasi kepada:

Nama : KHAIRUN NISA

INIM : 102221010008

Program studi/Jenjang  : Akuntansi / S1

Alamat : Il Printis f

Judul Penelitian : PENGARUH PENGELOLAAN KEUANGAN DAERAH DAN PENGAWASAN

INTERNAL TERHADAP KINERJA PEMERINTAH PADA OPD
KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Lokasi Penelitian : OPD KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

Untuk melakukan penelitian dan pengumpulan data dengan ketentuan :

1. Tidak melakukan kegiatan yang menyimpang dari ketentuan yang tidak ada hubungannya dengan penelitian

dan pengumpulan data ini.
2. Pelaksanaan penelitian selama 3 (tiga) bulan terhitung mulai tanggal 05 Januari 2026 s/d 05 April 2026.

Demikian, rekomendasi ini diberikan, agar dapat digunakan sebagaimana mestinya dan kepada pihak yang
terkait diharapkan dapat memberikan informasi dan data yang diperiukan dalam penelitian ini.

Tembilahan, 05 Januari 2026

an. KEPALA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KABUI?ATEN INDRAGIRI HILIR
KabB;J(%@FTgaaqan asional dan Penanganan Konflik, -
e oS

N S

/ — A

AMALUDDIN, S.Sos. M.Si

Pembina .

©. NIP. 49711111 199503 1 003
CPAGIRLS

: Disampaikan kepada Yth; ==
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Indragiri di Tembilahan.
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PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP DAERAH

Jalan Pendidikan Nomor 1, Tembilahan, Indragiri Hilir, Riau 29211
Laman dpad.inhilkab.go.id, Pos-el perpustakaan.inhil@gmail.com

G

uag
ua g

=
o
o

Tembilahan, 12 Januari 2026

£ ueinjeiad

Nomor : 000.9/4/KTUP-DPAD

dwow Fuereq-|

day jynjun ueeuns

f Sifat . Biasa
y e Lampiran
g Hal : 1zin Penelitian

uerep esnl sawsueise]q

Yth. Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis UNISI
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:é g Menindaklanjuti  Surat Saudara Tanggal 31 Desember 2025 Nomor:
;E;. ‘E' 220/UNISI/B/XII/2025, Perihal Permohonan Izin Penelitian, dengan ini memberi lzin
;':: ’5 Penelitian Kepada :
-~
“57:_ g Nama : Khaerun Nisa
4 - NIM : 102221010008
Z.‘ 2 Semester VIl (Tujuh)
: ;E» Program Studi : Akuntansi (S1)
; Judul Penelitian : Pengaruh Pengelolaan Keuangan Daerah dan Pengawasan
(1]

Internal Terhadap Kinerja Pemerintah pada OPD

o

Kabupaten Indragiri Hilir.
Lokasi Penelitian : Dinas Perpustakaan dan Arsip Daerah Kabupaten Indragiri
Hilir

Untuk melaksanakan Penelitian pada Perangkat Daerah Dinas Perpustakaan dan
Arsip Daerah Kabupaten Indragiri Hilir. Pada prinsipnya kami menyetujui dan akan
membantu jika ada data-data yang diperlukan, terimakasih

Kepala Dinas
Perpustakaan dan Arsip Daerah,

Marta Haryadi, S.H., M.H.
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP 196703101994021002

ywmjuesuaw uesuap ueyysjoqadip ueyiprpuad uep ‘uenipuad ‘yruapey:

-
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“IaqQuIns uv

D ini telah di il secara menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balal Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

DINAS PENDIDIKAN

JALAN VETERAN NO. 09 TEMBILAHAN KODE POS 29212

Laman : www.disdik.inhilkab.go.id Pos.el : disdik.inhil@gmail.com

REKOMENDASI

Nomor : 800/Disdik-Set.Um/2026/009)

Berdasarkan surat dari Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Indragiri Hilir

Nomor :

070/BKBP-EKOSOSBUD/I/2026/03 tanggal 05 Januari 2026 perihal Rekomendasi

Penelitian dan Pengumpulan Data (Survey), Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Indragiri Hilir
dengan ini memberikan Rekomendasi Kepada :

Nama

NIM

Program Studi / Jenjang
Fakultas

Judul Penelitian

Lokasi Penelitian

KHAERUN NISA

102221010008

Akuntansi / S1

Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Riau
PENGARUH PENGELOLAAN KEUANGAN
DAERAH DAN PENGAWASAN INTERNAL
TERHADAP KINERJA PEMERINTAH PADA
OPD KABUPATEN INDRAGIRI HILIR

DINAS PENDIDIKAN KABUPATEN
INDRAGIRI HILIR

Untuk melakukan penelitian dan pengumpulan data dengan ketentuan :

1. Tidak melakukan kegiatan yang menyimpang dari ketentuan yang tidak ada hubungannya
dengan penelitian dan pengumpulan data ini.
2. Pelaksanaan penelitian 3 (Tiga) bulan terhitung mulai tanggal 5 Januari 2026 s/d 5 April

2026.

Demikian Rekomendasi ini diberikan, agar dapat digunakan sebagaimana mestinya dan
kepada pihak yang terkait diharapkan dapat memberikan informasi dan data yang diperlukan

dalam penelitian ini.

Tembilahan, € Januari 2026

AN

embiria Tk
/NIP= ]9771 1212006041003

132




PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
DINAS KESEHATAN, PENGENDALIAN PENDUDUK

3
1

Menindaklanjuti Surat Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Indragiri Hilir Nomor:
003/UNISI/B/XI11/2025 Tanggal 31 Desember 2025 Perihal tersebut di atas dan Surat Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Pemerintah Kabupaten Indragiri Hilir Nomor: 070/BKBP-EKOSOSBUD/1/2026/03
Tanggal 5 Januari 2026.

ad [ — —
S cEvTO B DAN KELUARGA BERENCANA
2 3 - = : Jalan M.Boya No. 67 Tembilahan - Indragiri Hilir - Riau
2 &8 5 9 2 Is Email: dinkes.kabinhil@gmail.com dan uk_dinkesinhil@yahoo.com
=4 z2E5ER 8
55388 %C o Tembilahan, /4 Januari 2026
= 2. B = Nomor . 800.2.2/SDK-PSDMK/24
A= = B =z Sifat . Biasa
o = i g Lamp 35 5
) —— 5] .
= = B ® Hal ' |zin Penelitian dan Permohonan Data
= =2 0N —
<3 g E g_ Yth. Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Indragiri
oL m = i di-
= 495 = =
= = £ uh Tempat
a 8 & (=
Q =T =
= [#'] [—™
¥ =] 8
o w —}
& 72

[eIsIdWwoy uesunu

Berkenan dengan hal tersebut, dengan ini kami dapat memberikan izin kepada Mahasiswa:

“ISyues ueyeuYIp Jude

ayip 1edep e1do yey ueressuepad neje

(18 Nama : Khairun Nisa

2. NIM : 102221010008

3.  Program Studi : Akuntansi/S1

4. Judul Penelitian : Pengaruh Pengelolaan Keuangan Keuangan Daerah dan Pengawasan
Internal terhadap Kinerja Pemerintah pada OPD Kabupaten Indragiri
Hilir.

Untuk melakukan penelitian dan pengumpulan data dengan ketentuan

1.  Tidak melakukan kegiatan yang menyimpang dari ketentuan yang tidak ada hubungannya dengan
penelitian dan pengumpulan data ini.

2. Pelaksanaan penelitian selama 3 (tiga) bulan terhitung mulai Tanggal 5 Januari s/d 5 April 2026.

<) Pelaksanaan |zin Penelitian di Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan Dinas Kesehatan
Kabupaten Indragiri Hilir.

Demikian disampaikan atas kerjasamanya diucapkan terimakasih.

“JaquIns ueywnjueauaw ueiuap ueyyejoqiadip ueyipipuad uep ‘ueniauad “yrwapeye uesunuaday ynjun uerUNIFuU

‘Jueuamiaq yeyd neie synuad wep snire) wizt edue) [RISIAWOY UBNMI YNIUn U1 UWNYOp UBYISNGLISIpuatl neje yeAueqiaduwaw

3UIP TENSas ISYUes ueyeu

=
L

ueduap rensas ‘synuad eido yey ueyyesuow edue) ‘yrwapeye woysodal 1p ur udawmyop ueyisnguisipuaw uep uedunfuaw yeyraq eAur
‘e1sauopuy 1p v1di) yeHq NN ue

3
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PEMERINTAH KABUPATEN INDRAGIRI HILIR
DINAS PEKERJAAN UMUM, TATA RUANG,
) PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

JI. Swarna Bumi Gedung Perkantoran Lt. 2 & Lt. 5 E-Mail : puprdinas17@gmail.com
TEMBILAHAN 29212

Nomor 4001404 kb I s Tembilahan, (5= Januari 2026
Lampiran : -
Hal : Tanggapan mengenai Permohonan
1zin Penelitian

Kepada Yth,
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis

di—

Tembilahan

Berdasarkan surat Saudara nomor : 220/UNISI/B/XI1/2025 tanggal 31 Desember 2025
perihal Permohonan Izin Penelitian, dengan surat tersebut diajukan permohonan izin penelitian
mahasiswi program studi Akuntansi fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Indragiri atas
nama Khaerun Nisa (NIM. 102221010008).

Berkenaan dengan hal tersebut diatas, dengan ini disampaikan bahwa dengan ini
diberikan izin penelitian dan permintaan data yang diperlukan kepada mahasiswi tersebut dalam
rangka pengajuan skripsi tugas akhir dengan judul "Pengaruh Pengelolaan Keuangan Daerah
dan Pengawasan Internal Terhadap Kinerja Pemerintah pada OPD Kabupaten Indragiri Hilir.”

Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasama Saudara, diucapkan terima kasih.

Plt. Kepala Dinas
Pekerjaan Umum, Tata Ruang,
erumjahan dan Kawasan Permukiman,
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Hak Cipta Dilindungi Undang-Undang Universitas Islam Indragiri

1. Dilarang memperbanyak atau mendistribusikan dokumen ini untuk tujuan komersial tanpa izin tertulis dari penulis atau pihak berwenang.
Penggunaan untuk kepentingan akademik, penelitian, dan pendidikan diperbolehkan dengan mencantumkan sumber.
2.Penggunaan tanpa izin untuk kepentingan komersial atau pelanggaran hak cipta dapat dikenakan sanksi sesuai dengan UU Hak Cipta di Indonesia.

Plagiarisme juga dilarang dan dapat dikenakan sanksi.
3. Universitas hanya berhak menyimpan dan mendistribusikan dokumen ini di repositori akademik, tanpa mengalihkan hak cipta penulis, sesuai dengan

peraturan yang berlaku di Indonesia.
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