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BAB V 

 PENUTUP  

A. Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian mengenai Strategi Pelaksanaan 

Manajemen Berbasis Sekolah di Madrasah Aliyah Pondok Pesantren Darul 

Rahman Tembilahan Kabupaten Indragiri Hilir, dapat disimpulkan bahwa 

pelaksanaan Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) telah berjalan cukup baik 

melalui beberapa strategi, yaitu sosialisasi konsep MBS, analisis situasi 

sekolah, perumusan tujuan, identifikasi fungsi, analisis SWOT, pemecahan 

masalah, perencanaan program, pelaksanaan program, dan evaluasi 

program. Dalam pelaksanaannya, madrasah berupaya melibatkan kepala 

madrasah, guru, peserta didik, orang tua, komite, dan masyarakat untuk 

mendukung berbagai program yang telah direncanakan. Program yang 

dilaksanakan juga disesuaikan dengan kebutuhan dan potensi madrasah, 

seperti kegiatan mini market dan penanaman sayur yang dapat menjadi 

sarana untuk mengembangkan keterampilan, kemandirian, tanggung jawab, 

dan kreativitas peserta didik. 

Pelaksanaan MBS di madrasah didukung oleh adanya kerja sama 

yang baik antara kepala madrasah, guru, orang tua, dan masyarakat, 

dukungan terhadap program-program madrasah, serta sistem pendidikan 

yang terintegrasi dengan pondok pesantren. Kerja sama tersebut menjadi 

salah satu kekuatan dalam menjalankan program dan mencapai tujuan 

pendidikan. Namun, dalam pelaksanaannya masih terdapat beberapa faktor 

penghambat, seperti keterbatasan sarana dan prasarana, kehadiran sebagian 
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guru yang belum optimal, kemampuan sebagian tenaga pendidik dalam 

administrasi dan teknologi yang masih perlu ditingkatkan, serta beberapa 

program yang belum terlaksana sepenuhnya sesuai dengan perencanaan. 

Oleh karena itu, pelaksanaan MBS di Madrasah Aliyah Pondok Pesantren 

Darul Rahman Tembilahan masih perlu ditingkatkan melalui koordinasi 

yang lebih baik, peningkatan keterlibatan seluruh pihak, pemenuhan sarana 

dan prasarana, serta evaluasi dan tindak lanjut yang dilakukan secara 

berkelanjutan. Dengan adanya upaya tersebut, diharapkan pelaksanaan MBS 

dapat semakin optimal dan mampu meningkatkan mutu pendidikan serta 

mendukung perkembangan madrasah sesuai dengan kebutuhan dan potensi 

yang dimiliki. 

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, peneliti 

memberikan beberapa saran yang diharapkan dapat menjadi bahan 

masukan bagi pihak-pihak terkait dalam meningkatkan pelaksanaan 

Manajemen Berbasis Sekolah di Madrasah Aliyah Pondok Pesantren 

Darul Rahman Tembilahan. 

1.  Bagi Kepala Madrasah 

Kepala madrasah diharapkan dapat terus meningkatkan 

pelaksanaan Manajemen Berbasis Sekolah dengan memperkuat 

koordinasi, pengawasan, dan evaluasi terhadap seluruh program 

yang telah direncanakan. Selain itu, kepala madrasah juga 

diharapkan dapat terus mendorong partisipasi seluruh warga 
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sekolah dalam setiap kegiatan serta meningkatkan kualitas 

pelayanan pendidikan agar tujuan madrasah dapat tercapai 

secara optimal. 

2. Bagi Guru 

 Guru diharapkan dapat terus meningkatkan 

profesionalisme, kompetensi, dan kedisiplinan dalam 

melaksanakan tugas sebagai pendidik. Guru juga diharapkan 

dapat berpartisipasi aktif dalam setiap program madrasah, 

mengikuti kegiatan pengembangan kompetensi, serta 

mendukung pelaksanaan Manajemen Berbasis Sekolah demi 

terciptanya proses pembelajaran yang lebih efektif dan 

berkualitas. 

3.  Bagi Madrasah 

Madrasah diharapkan dapat terus melakukan pembenahan 

dan pengembangan sarana serta prasarana pendidikan guna 

menunjang kelancaran proses pembelajaran dan berbagai 

program yang telah direncanakan. Selain itu, madrasah juga 

perlu meningkatkan kerja sama dengan masyarakat, orang tua 

peserta didik, serta berbagai pihak terkait untuk mendukung 

perkembangan lembaga pendidikan yang lebih baik. 

4. Bagi Orang Tua dan Masyarakat 

Orang tua dan masyarakat diharapkan dapat terus 

memberikan dukungan, perhatian, dan kerja sama kepada 

madrasah dalam pelaksanaan berbagai program pendidikan. 
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Keterlibatan orang tua dan masyarakat sangat penting dalam 

mendukung keberhasilan pendidikan serta pembentukan 

karakter peserta didik. 

5. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Peneliti selanjutnya diharapkan dapat mengembangkan 

penelitian yang lebih mendalam mengenai Manajemen Berbasis 

Sekolah dengan fokus kajian yang berbeda sehingga dapat 

memberikan kontribusi yang lebih luas bagi pengembangan ilmu 

manajemen pendidikan dan peningkatan mutu pendidikan di 

madrasah maupun sekolah lainnya. 


