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LAMPIRAN I 

INSTRUMEN ANGKET 

PENGARUH MANAJEMEN BERBASIS SEKOLAH (MBS) TERHADAP 

MUTU PENDIDIKAN DI MTS DAARUL RAHMAN TEMBILAHAN 

KABUPATEN INDRAGIRI HILIR 

 

VARIABEL INDIKATOR PERNYATAAN 

Manajemen 

Berbasis 

Sekolah (MBS) 

(X) 

Efektivitas proses 

pembelajaran. 

1. Proses pembelajaran di 

kelas berjalan dengan 

baik dan terstruktur. 

2. Tujuan pembelajaran 

yang ditetapkan dapat 

tercapai dengan baik. 

Kepemimpinan sekolah 

yang kuat. 

1. Kepala sekolah mampu 

mengelola kegiatan 

sekolah secara efektif. 

2. Kepala sekolah 

mengambil keputusan 

yang tepat untuk 

kemajuan sekolah. 

Pengelolaan tenaga 

yang efektif. 

1. Pembagian tugas guru 

dan staf dilakukan 

secara jelas dan adil. 

2. Sekolah memberikan 

kesempatan 

pengembangan bagi 

tenaga pendidik. 

Kepemilikan budaya 

mutu sekolah. 

 

1. Sekolah memiliki 

komitmen untuk terus 

meningkatkan mutu 

pendidikan. 

2. Warga sekolah terbiasa 

menjaga dan 

meningkatkan kualitas 

pembelajaraan. 

Sekolah yang memiliki 

team work yang 

kompak, cerdas, dan 

dinamis. 

1. Guru dan staf bekerja 

sama secara baik dalam 

menjalankan tugas. 

2. Warga sekolah 

menunjukkan 

kekompakkan dalam 

kegiatan sekolah. 



 
 

 

Sekolah memiliki 

kemandirian. 

1. Sekolah mampu 

mengelola sumber daya 

secara mandiri. 

2. Sekolah memiliki 

inisiatif dalam 

mengembangkan 

program pendidikan. 

Partisipasi warga 

sekolah dan 

masyarakat. 

1. Warga sekolah aktif 

berpartisipasi dalam 

kegiatan sekolah. 

2. Masyarakat turut 

medukung program-

program sekolah. 

Transparansi sekolah 1. Sekolah menyampaikan 

informasi secara 

terbuka kepada warga 

sekolah. 

2. Pengelolaan sekolah 

dilakukan secara 

transparan dan dapat 

dipertanggung 

jawabkan. 

Sekolah memiliki 

kemampuan untuk 

mengubah dalam psikis 

dan fisik. 

1. Sekolah mampu 

menyelesaikan diri 

dengan perubahan 

kebutuhan pendidikan. 

2. Sekolah melakukan 

pembaruan dalam 

sarana dan budaya 

kerja. 

Responsif dan 

antisipasif terhadap 

kebutuhan. 

1. Sekolah cepat 

merespon kebutuhan 

siswa dan lingkungan. 

2. Sekolah mampu 

mengantisipasi 

perubahan dalam dunia 

pendidikan. 

Mutu 

Pendidikan (Y) 

Siswa 1. Siswa mempersiapkan 

diri sebelum mengikuti 

pembelajaran di 

sekolah. 

2. Siswa datang ke kelas 

dalam kondisi siap 

untuk belajar. 

3. Siswa memiliki 

keinginan yang kuat 



 
 

 

untuk mencapai hasil 

belajar yang baik. 

4. Siswa tetap 

bersemangat belajar 

meskipun materi 

pelajaran sulit. 

Guru 1. Guru menguasai materi 

pembelajaran dengan 

baik. 

2. Guru menunjukkan 

sikap disiplin dan 

tanggung jawab dalam 

mengajar. 

3. Guru bekerja sama 

dengan sesama guru 

dalam kegiatan sekolah. 

4. Guru mampu 

berinteraksi dengan 

siswa dan lingkungan 

sekolah secara baik. 

Kurikulum 1. Materi pembelajaran 

sesuai dengan 

kebutuhan siswa. 

2. Kurikulum yang 

digunakan relevan 

dengan perkembangan 

zaman. 

3. Proses pembelajaran 

dilaksanakan sesuai 

dengan kurikulum yang 

berlaku. 

4. Guru menerapkan 

kurikulum secara 

efektif dalam kegiatan 

belajar mengajar. 

Sarana dan prasarana. 1. Fasilitas belajar di 

sekolah tersedia dengan 

memadai. 

2. Sarana pembelajaran 

mendukung kelancaran 

proses belajar. 

3. Fasilitas yang tersedia 

digunakan secara 

optimal dalam 

pembelajaran. 



 
 

 

4. Sarana dan prasarana 

membantu siswa 

memahami materi 

pelajaran. 

Masyarakat 1. Orang tua berpartisipasi 

dalam mendukung 

kegiatan di sekolah. 

2. Masyarakat ikut serta 

dalam pengembagan 

program sekolah. 

3. Pengguna lulusan 

memberikan masukan 

terhadap kualitas 

pendidikan sekolah. 

4. Perguruan tinggi 

menjalin kerja sama 

dengan sekolah dalam 

pengembangan 

pendidikan. 

 

Tembilahan, 25 April 2026 

 

  



 
 

 

KUESIONER PENELITIAN 

PENGARUH MANAJEMEN BERBASIS SEKOLAH (MBS) TERHADAP 

MUTU PENDIDIKAN DI MTS DAARUL RAHMAN TEMBILAHAN 

KABUPATEN INDRAGIRI HILIR 

 

Kepada Yth. 

Bapak/Ibu Guru MTs Daarul Rahman Tembilahan 

Di_ 

    Tempat 

 

 Guna memenuhi dan melengkapi tugas akhir dalam studi Universitas 

Islam Indragiri (UNISI) Program Sastra 1 Jurusan Manajemen Pendidikan Islam, 

saya mohon kesedian Bapak/Ibu untuk mengisi angket guna memperoleh dan 

informasi tentang Pengaruh Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) Terhadap Mutu 

Pendidikan di MTs Daarul Rahman Tembilahan Kabupaten Indragiri Hilir. 

 Kuesioner ini semata-mata untuk keperluan akademis untuk itu 

diharapkan kepada Bapak/Ibu guru agar dapat bersedia mengisi dengan jujur sesuai 

dengan keadaan yang sebenarnya. 

 Atas Kerjasama yang diberikan Bapak/Ibu, saya ucapkan terima kasih. 

 

        

                       Pemohon 

 

                 

OKTAFIA 

  



 
 

 

KUESIONER PENELITIAN 

PENGARUH MANAJEMEN BERBASIS SEKOLAH (MBS)  

TERHADAP MUTU PENDIDIKAN DI MTsN 2  

TEMBILAHAN INDRAGIRI HILIR 

 

Nomor Responden  : 

Tanggal   : 

1. Identitas Peneliti 

Nama   : Oktafia 

Nomor Induk Mahasiswa : 602221010012 

Bidang Keahlian : Manajemen Pendidikan Islam 

Fakultas/Peguruan Tinggi : Ilmu Agama Islam/Universitas Islam Indragiri 

Judul Penelitian  : Pengaruh Manajemen Berbasis Sekolah (MBS)  

Terhadap Mutu Pendidikan di MTs Daarul Rahman 

Tembilahan Kabupaten Indragiri Hilir 

Nomor HP  : 082283866488 

2. Identitas Responden 

Nama Responden : __________________ 

Umur   : __________________ 

Jenis Kelamin  : ☐Laki-laki  ☐Perempuan 

Pendidikan Terakhir : ☐SLTA ☐D3 ☐S1 ☐S2 

Lama Masa Kerja : _______Tahun 

Petunjuk Pengisian 

1. Kuesioner ini semata-mata untuk keperluan akademis untuk itu diharapkan 

kepada Bapak/Ibu guru agar dapat bersedia mengisi dengan jujur sesuai 

dengan keadaan sebenarnya. 

2. Berilah tanda ( √ ) pada salah satu kolom yang dianggap paling tepat. 

3. Hanya terdapat satu jawaban dari setiap pertanyaan. 

4. Terima kasih atas dukungan dan partisipasinya dari Bapak/Ibu guru dalam 

pengisian kuesioner ini. 

 



 
 

 

Pertanyaan 

  Setiap pertanyaan memiliki skala sebagai berikut: 

Bobot Nilai Kode Keterangan 

1 STS Sangat Tdak Setuju 

2 TS Tidak Setuju 

3 N Netral 

4 S Setuju 

5 SS Sangat Setuju 

 

INSTRUMEN PENELITIAN VARIABEL (X) 

NO. Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

STS TS N S SS 

1.  
Proses pembelajaran di kelas berjalan 

dengan baik dan terstruktur. 

     

2.  
Tujuan pembelajaran yang ditetapkan 

dapat tercapai dengan baik. 

     

3.  
Kepala sekolah mampu mengelola 

kegiatan sekolah secara efektif. 

     

4.  
Kepala sekolah mengambil keputusan 

yang tepat untuk kemajuan sekolah. 

     

5.  
Pembagian tugas guru dan staf 

dilakukan secara jelas dan adil. 

     

6.  
Sekolah memberikan kesempatan 

pengembangan bagi tenaga pendidik. 

     

7.  
Sekolah memiliki komitmen untuk 

terus meningkatkan mutu pendidikan. 

     

8.  
Warga sekolah terbiasa menjaga dan 

meningkatkan kualitas pembelajaraan. 

     

9.  
Guru dan staf bekerja sama secara baik 

dalam menjalankan tugas. 

     

10.  
Warga sekolah menunjukkan 

kekompakkan dalam kegiatan sekolah. 

     

11.  
Sekolah mampu mengelola sumber 

daya secara mandiri. 

     

12.  
Sekolah memiliki inisiatif dalam 

mengembangkan program pendidikan. 

     

13.  
Warga sekolah aktif berpartisipasi 

dalam kegiatan sekolah. 

     



 
 

 

14.  
Masyarakat turut medukung program-

program sekolah. 

     

15.  
Sekolah menyampaikan informasi 

secara terbuka kepada warga sekolah. 

     

16.  

Pengelolaan sekolah dilakukan secara 

transparan dan dapat dipertanggung 

jawabkan. 

     

17.  

Sekolah mampu menyelesaikan diri 

dengan perubahan kebutuhan 

pendidikan. 

     

18.  
Sekolah melakukan pembaruan dalam 

sarana dan budaya kerja. 

     

19.  
Sekolah cepat merespon kebutuhan 

siswa dan lingkungan. 

     

20.  
Sekolah mampu mengantisipasi 

perubahan dalam dunia pendidikan. 

     

 

INSTRUMEN PENELITIAN VARIABEL 

NO. Pernyataan 
Pilihan Jawaban 

STS TS N S SS 

1.  
Siswa mempersiapkan diri sebelum 

mengikuti pembelajaran di sekolah. 

     

2.  
Siswa datang ke kelas dalam kondisi 

siap untuk belajar. 

     

3.  
Siswa memiliki keinginan yang kuat 

untuk mencapai hasil belajar yang baik. 

     

4.  
Siswa tetap bersemangat belajar 

meskipun materi pelajaran sulit. 

     

5.  
Guru menguasai materi pembelajaran 

dengan baik. 

     

6.  
Guru menunjukkan sikap disiplin dan 

tanggung jawab dalam mengajar. 

     

7.  
Guru bekerja sama dengan sesama guru 

dalam kegiatan sekolah. 

     

8.  
Guru mampu berinteraksi dengan siswa 

dan lingkungan sekolah secara baik. 

     

9.  
Materi pembelajaran sesuai dengan 

kebutuhan siswa. 

     



 
 

 

10.  
Kurikulum yang digunakan relevan 

dengan perkembangan zaman. 

     

11.  
Proses pembelajaran dilaksanakan 

sesuai dengan kurikulum yang berlaku. 

     

12.  
Guru menerapkan kurikulum secara 

efektif dalam kegiatan belajar mengajar. 

     

13.  
Fasilitas belajar di sekolah tersedia 

dengan memadai. 

     

14.  
Sarana pembelajaran mendukung 

kelancaran proses belajar. 

     

15.  
Fasilitas yang tersedia digunakan secara 

optimal dalam pembelajaran. 

     

16.  
Sarana dan prasarana membantu siswa 

memahami materi pelajaran. 

     

17.  
Orang tua berpartisipasi dalam 

mendukung kegiatan di sekolah. 

     

18.  
Masyarakat ikut serta dalam 

pengembagan program sekolah. 

     

19.  
Pengguna lulusan memberikan masukan 

terhadap kualitas pendidikan sekolah. 

     

20.  

Perguruan tinggi menjalin kerja sama 

dengan sekolah dalam pengembangan 

pendidikan. 

     

 

  



 
 

 

LAMPIRAN II 

HASIL KUESIONER PENELITIAN 

 Variabel X 

Res 1 4 4 5 3 5 5 4 3 4 5 4 3 4 4 3 4 3 4 4 79 

Res 2 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 4 5 4 4 5 93 

Res 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 76 

Res 4 4 4 4 3 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 3 4 73 

Res 5 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 94 

Res 6 4 4 4 4 5 5 5 5 4 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 84 

Res 7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 80 

Res 8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 97 

Res 9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 99 

Res 10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 3 4 4 5 5 5 94 

Res 11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 99 

Res 12 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 87 

Res 13 5 5 4 4 5 4 5 4 4 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 91 

Res 14 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 99 

 

Variabel Y 

Res 1 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 5 78 

 Res 2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 98 

Res 3 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 3 4 5 4 4 4 4 81 

Res 4 4 3 4 3 4 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4 3 4 72 

Res 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 96 

Res 6 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 84 

Res 7 4 4 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 82 

Res 8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 4 97 

Res 9 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 99 

Res 10 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 4 4 4 95 

Res 11 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 100 

Res 12 5 5 4 5 5 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 90 

Res 13 4 4 4 3 4 4 5 4 5 3 3 4 4 3 5 3 3 5 4 4 78 

Res 14 4 5 5 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 95 

  



 
 

 

R TABEL 

 

 

  



 
 

 

LAMPIRAN III 

UJI VALIDITAS, REBIALITAS DAN NORMALITAS 

Output Uji Validitas 

Validitas X Manajemen Berbasis Sekolah 

Correlations 

 X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 

X1

0 

X1

1 

X1

2 

X1

3 

X1

4 

X1

5 

X1

6 

X1

7 

X1

8 

X1

9 

X2

0 

TOT

AL_X 

X1 Pearso

n 

Correl

ation 

1 .45

8 

.75

0** 

.64

5* 

.67

9** 

.34

4 

.54

8* 

.36

4 

.56

3* 

.69

1** 

.36

4 

.86

6** 

.59

2* 

.56

3* 

.00

0 

.61

1* 

.56

3* 

.57

4* 

.56

3* 

.57

7* 

.683** 

Sig. 

(2-

tailed) 

 

.09

9 

.00

2 

.01

3 

.00

8 

.22

8 

.04

3 

.20

0 

.03

6 

.00

6 

.20

0 

.00

0 

.02

6 

.03

6 

1.0

00 

.02

0 

.03

6 

.03

2 

.03

6 

.03

1 

.007 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

X2 Pearso

n 

Correl

ation 

.45

8 

1 .70

8** 

.55

9* 

.70

8** 

.25

8 

.41

1 

.79

5** 

.59

6* 

.69

1** 

.56

3* 

.57

7* 

.59

2* 

.59

6* 

.22

0 

.55

6* 

.59

6* 

.63

2* 

.59

6* 

.86

6** 

.767** 

Sig. 
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**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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ation 

.81

6** 

.81

4** 

.61

2* 

1 .76

6** 

.73

0** 

.44

5 

.71

0** 

.30

4 

.70

2** 

.65

0* 

.43

0 

.54

8* 

.78

8** 

.27

1 

.83

7** 

.65

1* 

.0

96 

.70

2** 

.40

8 

.747** 



 
 

 

Sig. 

(2-

tailed) 

.00

0 

.00

0 

.02

0  

.00

1 

.00

3 

.11

1 

.00

4 

.29

0 

.00

5 

.01

2 

.12

5 

.04

3 

.00

1 

.34

9 

.00

0 

.01

2 

.7

45 

.00

5 

.14

7 

.002 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y5 Pearso

n 

Correl

ation 

.86

6** 

.69

1** 

.57

7* 

.76

6** 

1 .86

1** 

.33

1 

.41

1 

.25

8 

.59

6* 

.63

2* 

.50

7 

.42

0 

.66

8** 

.35

4 

.59

2* 

.46

1 

.0

34 

.59

6* 

.28

9 

.616* 

Sig. 

(2-

tailed) 

.00

0 

.00

6 

.03

1 

.00

1  

.00

0 

.24

7 

.14

5 

.37

3 

.02

4 

.01

5 

.06

4 

.13

5 

.00

9 

.21

5 

.02

6 

.09

7 

.9

09 

.02

4 

.31

7 

.019 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y6 Pearso

n 

Correl

ation 

.74

5** 

.59

5* 

.44

7 

.73

0** 

.86

1** 

1 .44

5 

.51

9 

.06

7 

.51

3 

.57

8* 

.43

6 

.40

0 

.66

5** 

.30

4 

.50

9 

.59

5* 

-

.0

52 

.51

3 

.14

9 

.568* 

Sig. 

(2-

tailed) 

.00

2 

.02

5 

.10

9 

.00

3 

.00

0  

.11

1 

.05

7 

.82

1 

.06

1 

.03

0 

.11

9 

.15

6 

.01

0 

.29

0 

.06

3 

.02

5 

.8

59 

.06

1 

.61

1 

.034 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y7 Pearso

n 

Correl

ation 

.45

9 

.73

2** 

.68

8** 

.44

5 

.33

1 

.44

5 

1 .32

6 

.68

4** 

.47

4 

.50

2 

.59

1* 

.69

3** 

.66

9** 

.77

3** 

.47

0 

.54

9* 

.2

15 

.65

8* 

.22

9 

.773** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.09

9 

.00

3 

.00

7 

.11

1 

.24

7 

.11

1  

.25

5 

.00

7 

.08

7 

.06

7 

.02

6 

.00

6 

.00

9 

.00

1 

.09

0 

.04

2 

.4

61 

.01

1 

.43

0 

.001 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y8 Pearso

n 

Correl

ation 

.63

2* 

.50

5 

.31

6 

.71

0** 

.41

1 

.51

9 

.32

6 

1 .18

9 

.43

5 

.31

5 

.11

1 

.14

1 

.29

8 

.03

2 

.64

8* 

.50

5 

-

.1

48 

.43

5 

.31

6 

.648** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.01

5 

.06

6 

.27

1 

.00

4 

.14

5 

.05

7 

.25

5  

.51

9 

.12

0 

.27

3 

.70

6 

.63

0 

.30

0 

.91

3 

.01

2 

.06

6 

.6

13 

.12

0 

.27

1 

.122 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y9 Pearso

n 

Correl

ation 

.44

7 

.59

5* 

.74

5** 

.30

4 

.25

8 

.06

7 

.68

4** 

.18

9 

1 .51

3 

.37

1 

.43

6 

.40

0 

.48

6 

.51

7 

.30

6 

.35

7 

.1

92 

.51

3 

.44

7 

.614* 

Sig. 

(2-

tailed) 

.10

9 

.02

5 

.00

2 

.29

0 

.37

3 

.82

1 

.00

7 

.51

9  

.06

1 

.19

2 

.11

9 

.15

6 

.07

8 

.05

8 

.28

8 

.21

1 

.5

11 

.06

1 

.10

9 

.019 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y10 Pearso

n 

Correl

ation 

.68

8** 

.73

2** 

.91

8** 

.70

2** 

.59

6* 

.51

3 

.47

4 

.43

5 

.51

3 

1 .93

6** 

.72

5** 

.56

4* 

.84

6** 

.37

5 

.78

4** 

.91

5** 

-

.0

27 

.63

2* 

.45

9 

.859** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.00

7 

.00

3 

.00

0 

.00

5 

.02

4 

.06

1 

.08

7 

.12

0 

.06

1  

.00

0 

.00

3 

.03

6 

.00

0 

.18

7 

.00

1 

.00

0 

.9

27 

.01

5 

.09

9 

.000 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 



 
 

 

Y11 Pearso

n 

Correl

ation 

.69

7** 

.71

4** 

.89

6** 

.65

0* 

.63

2* 

.57

8* 

.50

2 

.31

5 

.37

1 

.93

6** 

1 .85

0** 

.66

7** 

.87

0** 

.50

8 

.74

8** 

.87

3** 

.0

35 

.61

6* 

.29

9 

.868** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.00

6 

.00

4 

.00

0 

.01

2 

.01

5 

.03

0 

.06

7 

.27

3 

.19

2 

.00

0  

.00

0 

.00

9 

.00

0 

.06

4 

.00

2 

.00

0 

.9

06 

.01

9 

.30

0 

.000 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y12 Pearso

n 

Correl

ation 

.58

5* 

.65

4* 

.81

9** 

.43

0 

.50

7 

.43

6 

.59

1* 

.11

1 

.43

6 

.72

5** 

.85

0** 

1 .60

2* 

.74

3** 

.76

5** 

.56

0* 

.65

4* 

.2

33 

.72

5** 

.35

1 

.839** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.02

8 

.01

1 

.00

0 

.12

5 

.06

4 

.11

9 

.02

6 

.70

6 

.11

9 

.00

3 

.00

0  

.02

3 

.00

2 

.00

1 

.03

7 

.01

1 

.4

23 

.00

3 

.21

8 

.000 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y13 Pearso

n 

Correl

ation 

.44

7 

.71

4** 

.67

1** 

.54

8* 

.42

0 

.40

0 

.69

3** 

.14

1 

.40

0 

.56

4* 

.66

7** 

.60

2* 

1 .76

7** 

.70

7** 

.61

1* 

.53

5* 

.0

52 

.56

4* 

.00

0 

.746** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.10

9 

.00

4 

.00

9 

.04

3 

.13

5 

.15

6 

.00

6 

.63

0 

.15

6 

.03

6 

.00

9 

.02

3  

.00

1 

.00

5 

.02

0 

.04

9 

.8

59 

.03

6 

1.0

00 

.002 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y14 Pearso

n 

Correl

ation 

.68

6** 

.82

1** 

.85

7** 

.78

8** 

.66

8** 

.66

5** 

.66

9** 

.29

8 

.48

6 

.84

6** 

.87

0** 

.74

3** 

.76

7** 

1 .54

3* 

.70

3** 

.82

1** 

.1

81 

.70

8** 

.34

3 

.904** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.00

7 

.00

0 

.00

0 

.00

1 

.00

9 

.01

0 

.00

9 

.30

0 

.07

8 

.00

0 

.00

0 

.00

2 

.00

1  

.04

5 

.00

5 

.00

0 

.5

37 

.00

5 

.23

0 

.000 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y15 Pearso

n 

Correl

ation 

.40

8 

.65

1* 

.61

2* 

.27

1 

.35

4 

.30

4 

.77

3** 

.03

2 

.51

7 

.37

5 

.50

8 

.76

5** 

.70

7** 

.54

3* 

1 .41

8 

.32

6 

.2

63 

.70

2** 

.20

4 

.715** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.14

7 

.01

2 

.02

0 

.34

9 

.21

5 

.29

0 

.00

1 

.91

3 

.05

8 

.18

7 

.06

4 

.00

1 

.00

5 

.04

5  

.13

7 

.25

6 

.3

64 

.00

5 

.48

4 

.004 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y16 Pearso

n 

Correl

ation 

.68

3** 

.85

6** 

.68

3** 

.83

7** 

.59

2* 

.50

9 

.47

0 

.64

8* 

.30

6 

.78

4** 

.74

8** 

.56

0* 

.61

1* 

.70

3** 

.41

8 

1 .70

1** 

.0

80 

.78

4** 

.48

8 

.823** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.00

7 

.00

0 

.00

7 

.00

0 

.02

6 

.06

3 

.09

0 

.01

2 

.28

8 

.00

1 

.00

2 

.03

7 

.02

0 

.00

5 

.13

7  

.00

5 

.7

86 

.00

1 

.07

7 

.000 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y17 Pearso

n 

Correl

ation 

.57

0* 

.63

6* 

.79

8** 

.65

1* 

.46

1 

.59

5* 

.54

9* 

.50

5 

.35

7 

.91

5** 

.87

3** 

.65

4* 

.53

5* 

.82

1** 

.32

6 

.70

1** 

1 -

.0

93 

.54

9* 

.34

2 

.802** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.03

3 

.01

4 

.00

1 

.01

2 

.09

7 

.02

5 

.04

2 

.06

6 

.21

1 

.00

0 

.00

0 

.01

1 

.04

9 

.00

0 

.25

6 

.00

5  

.7

51 

.04

2 

.23

2 

.001 



 
 

 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y18 Pearso

n 

Correl

ation 

.11

7 

.28

0 

.11

7 

.09

6 

.03

4 

-

.05

2 

.21

5 

-

.14

8 

.19

2 

-

.02

7 

.03

5 

.23

3 

.05

2 

.18

1 

.26

3 

.08

0 

-

.09

3 

1 .34

9 

.58

5* 

.585** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.69

0 

.33

2 

.69

0 

.74

5 

.90

9 

.85

9 

.46

1 

.61

3 

.51

1 

.92

7 

.90

6 

.42

3 

.85

9 

.53

7 

.36

4 

.78

6 

.75

1  

.22

1 

.02

8 

.336 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y19 Pearso

n 

Correl

ation 

.68

8** 

.91

5** 

.68

8** 

.70

2** 

.59

6* 

.51

3 

.65

8* 

.43

5 

.51

3 

.63

2* 

.61

6* 

.72

5** 

.56

4* 

.70

8** 

.70

2** 

.78

4** 

.54

9* 

.3

49 

1 .68

8** 

.877** 

Sig. 

(2-

tailed) 

.00

7 

.00

0 

.00

7 

.00

5 

.02

4 

.06

1 

.01

1 

.12

0 

.06

1 

.01

5 

.01

9 

.00

3 

.03

6 

.00

5 

.00

5 

.00

1 

.04

2 

.2

21  

.00

7 

.000 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

Y20 Pearso

n 

Correl

ation 

.42

9 

.57

0* 

.42

9 

.40

8 

.28

9 

.14

9 

.22

9 

.31

6 

.44

7 

.45

9 

.29

9 

.35

1 

.00

0 

.34

3 

.20

4 

.48

8 

.34

2 

.5

85
* 

.68

8** 

1 .541* 

Sig. 

(2-

tailed) 

.12

6 

.03

3 

.12

6 

.14

7 

.31

7 

.61

1 

.43

0 

.27

1 

.10

9 

.09

9 

.30

0 

.21

8 

1.0

00 

.23

0 

.48

4 

.07

7 

.23

2 

.0

28 

.00

7  

.046 

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

TOTA

L_Y 

Pearso

n 

Correl

ation 

.74

0** 

.92

6** 

.91

7** 

.74

7** 

.61

6* 

.56

8* 

.77

3** 

.43

3 

.61

4* 

.85

9** 

.86

8** 

.83

9** 

.74

6** 

.90

4** 

.71

5** 

.82

3** 

.80

2** 

.2

78 

.87

7** 

.54

1* 

1 

Sig. 

(2-

tailed) 

.00

2 

.00

0 

.00

0 

.00

2 

.01

9 

.03

4 

.00

1 

.12

2 

.01

9 

.00

0 

.00

0 

.00

0 

.00

2 

.00

0 

.00

4 

.00

0 

.00

1 

.3

36 

.00

0 

.04

6  

N 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

  



 
 

 

Variabel X 

Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha if 

Item Deleted 

x1 84.93 82.225 .701 .960 

x2 84.79 81.720 .757 .959 

x3 84.79 80.489 .897 .958 

x4 84.71 82.681 .673 .960 

x5 84.93 77.302 .838 .958 

x6 84.71 83.604 .568 .961 

x7 84.64 83.478 .621 .961 

x8 84.79 80.181 .727 .959 

x9 84.93 80.995 .654 .960 

x10 84.86 78.747 .853 .958 

x11 84.79 82.489 .521 .962 

x12 84.86 80.747 .858 .958 

x13 84.86 77.978 .780 .959 

x14 84.93 79.456 .794 .958 

x15 85.36 84.863 .295 .965 

x16 85.21 76.489 .886 .957 

x17 84.93 78.995 .836 .958 

x18 85.00 77.385 .845 .958 

x19 84.93 78.841 .850 .958 

x20 84.86 81.363 .789 .959 

 

Variabel Y 

Item-Total Statistics 

 
Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance if 

Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's Alpha 

if Item Deleted 

Y1 84.43 81.187 .806 .954 

y2 84.43 77.802 .939 .952 

y3 84.43 80.418 .893 .953 

y4 84.64 78.247 .795 .954 

y5 84.36 82.247 .696 .955 

y6 84.29 82.989 .636 .956 

y7 84.36 80.401 .706 .955 

y8 84.21 84.797 .461 .958 

y9 84.29 83.758 .548 .957 



 
 

 

y10 84.50 78.885 .844 .953 

y11 84.57 77.341 .847 .953 

y12 84.57 79.802 .777 .954 

y13 84.79 80.335 .692 .955 

y14 84.79 74.797 .900 .952 

y15 84.64 80.401 .619 .957 

y16 84.43 77.495 .817 .954 

y17 84.43 79.648 .769 .954 

y18 84.57 86.571 .172 .962 

y19 84.50 78.731 .859 .953 

y20 84.43 84.110 .485 .958 

 

Uji Normalitas 

Tests of Normality 

 
Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

Manajemen Berbasis 

Sekolah (MBS) 
.181 14 .200* .911 14 .165 

Mutu Pendidikan .204 14 .119 .905 14 .132 

*. This is a lower bound of the true significance. 

a. Lilliefors Significance Correction 

 

  



 
 

 

LAMPIRAN IV 

ANALISIS DESKRIPTIF, ANALISIS KORELASI DAN ANALISIS 

REGRESI LINIEAR SEDERHANA 

Analisis Deskriptif 

Descriptive Statistics 

 

Manajemen Berbasis  

Sekolah (MBS) 
Mutu Pendidikan 

N Valid 14 14 

Missing 0 0 

Mean 62.07 61.93 

Std. Deviation 6.922 6.708 

Range 20 20 

Minimum 50 50 

Maximum 70 70 

 

Analisis Korelasi 

Correlations 

 

Manajemen Berbasis 

Sekolah (MBS) 

Mutu 

Pendidikan 

Manajemen  

Berbasis 

Sekolah (MBS) 

Pearson Correlation 1 .901** 

Sig. (2-tailed)  .000 

N 14 14 

Mutu 

Pendidikan 

Pearson Correlation .901** 1 

Sig. (2-tailed) .000  

N 14 14 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Analisis Regresi Linear Sederhana 

ANOVAa 

Model 

Sum of  

Squares df 

Mean  

Square F Sig. 

1 Regression 475.197 1 475.197 51.966 .000b 

Residual 109.732 12 9.144   

Total 584.929 13    

a. Dependent Variable: Mutu Pendidikan 

b. Predictors: (Constant), Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) 

 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R  

Square 

Std. Error of  

the Estimate 

1 .901a .812 .797 3.024 

a. Predictors: (Constant), Manajemen Berbasis Sekolah (MBS) 

b. Dependent Variable: Mutu Pendidikan 

 



 
 

 

LAMPIRAN V 

UJI T 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized  

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

T Sig. B 

Std. 

Error Beta 

1 (Constant) 7.715 7.564  1.020 .328 

Manajemen  

Berbasis Sekolah 

(MBS) 

.873 .121 .901 7.209 .000 

a. Dependent Variable: Mutu Pendidikan 

 



 
 

 

T TABEL 

 

 

  



 
 

 

LAMPIRAN VI 

DOKUMENTASI 

 

Dokumentasi pengantaran surat riset 

 

Dokumentasi Majelis Guru Pondok Daarul Rahman Tembilahan 

 

Dokumentasi Daftar Guru & Karyawan MTs Daarul Rahman Tembilahan  

T.A 2024/2025 



 
 

 

 

Dokumentasi Struktur Organisasi MTs Daarul Rahman Tembilahan 

  

Dokumentasi Visi & Misi MTs Daarul Rahman Tembilahan 

 

Dokumentasi Upacara di MTs Daarul Rahman Tembilahan  



 
 

 

LAMPIRAN VII 

SURAT RISET DARI FAKULTAS DAN SURAT BALASAN RISET 

 

 



 
 

 

  



 
 

 

LAMPIRAN VIII 

SERTIFIKAT KPA, SERTIFIKAT SBQ, SERTIFIKAT KKN, DAN 

SERTIFIKAT TOEFL 
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