BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

BH

5.1. Kesimpulan

Dari hasil pembahasan yang telah dijelaskan pada bab-bab terdahulu

nf:
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fz 2 E: ? éi dengan dukungan oleh data-data yang ada, maka peneliti dapat menyusun
S 5 ; é; ?— & kesimpulan sebagai berikut:
T B E&E5g ®
Z_Ej_fz ; % 1. Dari hasil penelitian diperoleh persamaan regresi linier berganda yaitu Y =
: % §: i ; ;: § 3,018 + 0,677X; + 0,401X; + €. Yang menjelaskan bahwa apabila konstanta
E ; %T ;_ % yang dimiliki bernilai tetap, maka Teknologi Informasi dan Struktur Organisasi
i_ f— £ bernilai nol maka nilai Kualitas Sistem Informasi Akuntansi akan tetap tidak

mengalami perubahan.
2. Uji secara parsial bahwa :
a. Teknologi Informasi berpengaruh secara parsial terhadap Kualitas Sistem
Informasi Akuntansi Manajemen pada Perbankan Tembilahan.
b. Struktur Organisasi berpengaruh secara parsial terhadap Kualitas Sistem
Informasi Akuntansi Manajemen pada Perbankan Tembilahan.
3. Teknologi Informasi dan Struktur Organisasi secara simultan atau bersama-
sama berpengaruh signifikan terhadap Kualitas Sistem Informasi Akuntansi

pada Perbankan Tembilahan, sehingga Hs diterima.
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4. Uji koefisien determinasi (Adjusted R Square) terdapat pengaruh yang cukup
kuat antara Teknologi Informasi dan Struktur Organisasi terhadap Kualitas

Sistem Informasi Akuntansi Manajemen, sedangkan sisanya dipengaruhi oleh
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variabel yang lain yang tidak diteliti seperti kompensasi, pengendalian intern,

desentralisasi dan lain sebagainya.

5.2. Saran

Dari beberapa kesimpulan yang ada, dapat di tarik beberapa saran baik

bagi perbankan maupun peneliti yang akan datang, yaitu :

1. Bagi perbankan di Tembilahan selalu mengevaluasi dan meperbaharui Kualitas

sistem informasi akuntansi manajemen agar sistem yang digunakan selalu

mengikuti perkembangan dan kebutuhan karyawan.

. Bagi peneliti selanjutnya, sebaiknya menambahkan faktor-faktor lain yang bisa

meningkatkan kualitas sistem informasi akuntansi manajemen perusahaan,
sehingga dapat memperluas pengetahuan mengenai faktor-faktor yang
berpengaruh terhadap kualitas sistem informasi akuntansi manajemen dan
untuk memperkuat atau mendukung hasil penelitian serupa yang telah

dilakukan sebelumnya.

. Bagi akademisi untuk lebih menggali lagi mengenai strategi pembuatan

Laporan keuangan yang berkualitas dengan teknologi informasi yang ada saat
ini. peneliti harus peka terhadap masalah yang berkembang dalam laporan
keuangan, dan lebih mempelajari mengenai tahapan pelaksanaan pembuatan
laporan keuangan yang berkualitas karena studi ini memiliki ruang lingkup

yang sangat luas.



