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Rasio Keuangan
Financial Ratios

Permodalan

Kewdjiban Penyediaan Modal
MinirAum &PNYM?

Kewaijiban Psm\{’| diaan Modal
Minimum (KPMM) dengan
Memgeyhntun kan Risiko Kredit,
Operasional dan Pasar

Aktiva Tetap terhadap Modal

Aset Produktif

Aset Produktif Bermasalah dan Aset
Nonproduktif Bermasalah terhadap

Total Aset Produktif dan Aset
Nonproduktif

Aset Produktif Bermasalah
terhadap Total Aset Produktif

adangan Kerugian Penurunan Nilai

CKPN) Aset Kedangan terhadap
set Produktif

NPL-Gross

NPL-Nett

Profitabilitas

Imbal Hasil Aset (ROA)

Imbal Hasil Ekuitas (ROE)

argin Pendapatan Bunga Bersih
?fmﬂ P g

BOPO

Liquidity Coverage Ratio (LCR)

Net Stable Funding Ratio (NSFR)
Rasio Laba (Rugi) terhadap Jumlah
Aset

Rasio Laba (Rugi) terhadap Jumlah
Ekuitas

Rasio Liabilitas terhadap Jumlah
Aset

Rasio Liabilitas terhadap Ekuitas
Likuiditas (Bank Saja)

Loan to Deposit Ratio (LDR)
Rasio Dana Murah (CASA)

Kepatuhan

Persentase Pelanggaran BMPK
Pihak Terkait

Pihak Tidak Terkait

Persentase Pelampauan BMPK
Pihak Terkait

Pihak Tidak Terkait

Giro Wajib Minimum Utama Rupiah

Giro Wajib Minimum Utama Valuta
Asing

Posisi Devisa Neto

Rasio Laba (Rul?i) terhadap
Pendapatan Bunga

Rasio Laba (Rugi) terhadap Total
Pendapatan

Jumlah Saham Beredar (dalam
jutaan)

32,40

3112

20,31

335

157
542
493

7818

19259
19,99
135

564
75,99
316,44

97,51
47,41

0,00
0,00

0,00
0,00
732

4,03

08
20,61

17,42

24,088

LAMPIRAN

30,07

28,57

21,32

254

255

3,61

353
0,92

191
6,89
5,53

74,53

196,64
130,42
154

6,45

76,13

318,86

91,67
47,07

0,00
0,00

0,00
0,00
8,02

0,73
23,54

20,56

24,088

2021

29,86

2782

22,48

242

2,43

37

354
0,95

135
4,79
5,10

86,09

203,47
133,26
0,89

374

76,26

32116

88,05
47)3

0,00
0,00

0,00
0,00
351

4,01

0,40
1266

10,37

24,088

| 2020

29,58

27,04

2133

207

7954

24582
147,07
143

6,58

7824

359,47

83,26
4,78

0,00
0,00

0,00
0,00
3,09

4,00

221
19,30

15,93

24.088

(%) Kecuali disebutkan lain | (%) Unless otherwise stated

2019

2341

20,81

23,38

251

2,08
8,90
483

77,96

130,61
129,52
166

787

78,97

375,43

107,92
39,29

0,00
0,00

0,00
0,00
6,01

8,02

077
1973

17,65

24,088

Description

Equity

CAR with Credit, Operational
Risks

CAR with Credit, Operational
and Market Risks

Fixed Assets to Capital
Productive Assets

Productive and Non-Productive
Non-Performing Assets to Total
Productive and Non-Productive
Assets

Non-Performing Productive Assets
to Total Productive Assets

ImpairmentLosses to Prodxggv(g

Gross Non-Performing Loan (NPL)

Net Non-Performing Loan (NPL)

Profitability

Return on Assets (ROA)

Return on Equity (ROE)

Net Interest Margin (NIM)
Operating Expenses to Operatin
Income (BOPO

Liquidity Coverage Ratio (LCR)

Net Stable Funding Ratio (NSFR)

Income (Loss) to Total Assets
Ratio

Income (Loss) to Total Equity
Ratio

Liabilities to Total Assets Ratio

Liabilities to Equity Ratio
Liquidity (Bank Only)
Loan to Deposit Ratio (LDR)

Current Account Saving Account
(CAsA)

Compliance

Percentage of LLL Violation
Related Parties

Third Parties

Percentage of LLL Excess
Related Parties

Third Parties

Minimum Reserve Requirements
Rupiah

Minimum Reserve Requirements
Foreign

Net Open Position

Income (Loss) to Interest Revenues
Income (Loss) to Total Revenues

outstanding Share (in million)



Lain-Lain

Others
2023 | 2022 | _z0m | 2020 | 2019
Jumlah Karyawan 7376 7.450 7620 7.845 8191 Number of Employees
t2 e Jumiah Kantor 518 517 515 507 523 Number of Offices
=t - Jumiah ATM 848 854 842 866 934 Number of ATMs
8
MEL ®!
2 g
= B Ikhtisar Operasional
g ] Operational Highlights
T =
E' E_ (dalom Rp miliar | In billion Rupiah)
= 3 2023 | 2022 | z0m | 2020 | 2019
=
B LR Pendanaan Fund Raised
:: :C" Produk Simpanan 145221 141844 134.069 143.029 131403 Deposit Product
Z = - Giro 1201 12549 12031 11791 9913 -Demand
pﬂj_ q% - Tabungan 53.755 50.961 48.456 44623 38.904 - Saving
1
= ) - Deposito Berjangka 79.455 78334 73582 86.615 82586 - Time Deposit
=
% g- Simpanan di Bank lain 2838 3259 1767 1374 3865 Interbank Placement
=]
= Q% Kewajiban Repo 9.762 2408 6.902 2518 4910 Securities Sold with Agreement
y to Repurchase
= Surat Berharga yang Diterbitkan- - 3.999 3994 nsiI 11494 Securities Issued-Net
g Bersih
% Pin}omon yang Diterima- Pihak 2803 2144 1286 3.094 5645 Borrowings-Third Parties
w Ketiga
i Obligasi Subordinasi 3699 3795 3.792 3788 3785 Subordinated Bonds
£
;‘ Total Pendanaan 164.323 157.449 151.810 165.316 161102 Total Funding
wl
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Self Assessment Penerapan Tata Kelola

Laporan Penilaian Sendiri (Self Assessment) Pelaksanaan GCG Tahun 1020
Nama Bank :PT. Bank Panin, Tbk.

Posisi : Semester 1 2020 (Individual)

telah
melakukan penerapan Tata Kelolayang secara

Mencerminkan  manajemen  Bank

(berdasarkan kertas
kerja penilaian
sendiri dengan nilai | yang cukup memadai atas prinsip Tata Kelola.
komposit 2.10) Dalam hal terdapat kelemahan penerapan
prinsipTata Kelola, secara umum kelemahan
tersebut cukup signifikan dan memerlukan

perhatian yang cukup dari manajemen Bank.

oran Penilaian Sendiri (Self Assessment) Pelaksanaan GCG Tahun 2020
Nignluk : PT. Bank Panin, Tbk.
Posisi : Semester II 2020 (Individual)

telah
melakukan penerapan Tata Kelola yang

umum baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan

2 Mencerminkan manajemen Bank

(berdasarkan  kertas
kerja penilaian sendiri|secara umum baik. Hal ini tercermin dari
dengan nilai komposit

1.95) pemenuhan yang cukup memadai atas

prinsip Tata Kelola. Dalam hal terdapat
kelemahan penerapan prinsip Tata Kelola,
secara umum kelemahan tersebut cukup
signifikan dan memerlukan perhatian yang
cukup dari manajemen Bank.

Merujuk pada hasil analisis sebagaimana diungkapkan pada kertas kerja self assessment
Good Corporate Governance, penerapan Good Corporate Governance di PT Bank Panin,
Tbk. untuk priode Semester II tahun 2020 secara umum adalah baik, vang tercermin pada
pemenuhan yang memadai atas prinsip — prinsip Good Corporate Governance.




Self Assessment Penerapan Tata Kelola

Laporan Penilaian Sendiri (Se/f 1 7) Pelal GCG Tah 2021
Nama Bank : PT. Bank Panin, Tbk.
Posisi : Semester I 2021 (Individual)

2 M ink j Bank telah
melakukan penerapan Tata Kelola yang secara

(berdasarkan Kkertas
kerja penilaian
sendiri dengan nilai | yang cukup memadai atas prinsip Tata Kelola.
komposit 1.95) Dalam hal terdap kel R p apan

umum baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan

prinsip Tata Kelola, secara umum kelemahan
tersecbut cukup signifikan dan memeriukan
perhatian yang cukup dari manajemen Bank.

|
Merujuk pada hasil analisis sebagaimana diungkapkan pada kertas kernja self assessment

Good Corporate Governance, penerapan Good Corporate Governance di PT Bank Panin,
Thbk. untuk priode Semester I tahun 2021 secara umum adalah baik, yang tercermin pada

.

P yang dai atas prinsip — prinsip Good Corporate Governance.
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Governance Structure

Struktur dan infrastruktur tata kelola di Per h dah hi & yang berlaku.
Governance Structure memiliki keterkaitan dengan struktur dan infrastruktur Tata Kelola
vang cukup memadai agar proses pencrapan prinsip GCG menghasilkan pencapaian yang
sesuai dengan harapan p gku kep ingan ¢ keholders). PT Bank Panin, Tbk memiliki
struktur Tata Kelola yang terdiri dari organ utama, organ pendukung, dan infrastruktur GCG
vang lengkap seperti yang menjadi arahan Regulator.
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Laporan Penilaian Sendiri (Seff 1 7) Pelalk GCG Tah 2021
Nama Bank : PT. Bank Panin. Tbk.
Posisi : Semester 1T 2021 (Individual)

Bank teclah

(t 1 4 K lakukan p ap Tata Kelola yang

kerja penilaian sendiri [secara umum baik. Hal ini tercermin dari
tlie;sg)an nilai komposit o~ vang: cakup Yai
prinsip Tata Kelola. Dalam hal terdapat

kelemahan penerapan prinsip Tata Kelola,

Ll - .

ter

secara

cukup
signifikan dan memerlukan perhatian yang

cukup dari manajemen Bank.

Merujuk pada hasil analisis secbagaimana diungkapkan pada kertas kerja self assessment
Good Corporate Governance, penerapan Good Corporate Governance di PT Bank Panin,
Tbk. untuk priode Semester II tahun 2021 secara umum adalah baik. yang tercermin pada

T

P yang dai atas prinsip — prinsip Good Corporate Governance.

Governance Structure
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Struktur dan infrastruktur tata kelola di Per h dah hi & yvang berlaku.
Governance Structure memiliki keterkaitan dengan struktur dan infrastrukwmur Tama Kelola
yvang cukup memadai agar proses penerapan prinsip GCG ghasilkan p pai yang

sesuai dengan harapan pemangku kepentingan (stakeholders). PT Bank Panin, Tbk.

‘Furuamiaq yeyrd nejye sinuad trep sinyia) uizr edue) RISIOWOY uen(ng Ynjun [ udWnop ueyISnquisipuaur neje yeAueqraduaw Suvieiq |

= memiliki struktur Tata Kelola yang terdiri dari organ utama, organ pendukung, dan
E' infrastruktur GCG yang lengkap seperti yang menjadi arahan Regulator.

E. Jumlah, komposisi, kriteria dan independensi Direksi PaninBank telah pertimbangkan
g skala dan kompleksitas usaha PaninBank. Pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi
E telah dilengkapi dengan kebijakan, pedoman dan tata tertib kerja yang jelas.

E ¥ lah. komposisi. kriteria dan independensi Dewan Komisaris PaninBank telah
'=-‘ pertimbangkan skala dan kompleksitas usaha PaninBank. Separuh atau 50% anggota
e Dewan Komisaris merupakan Komisaris Independ Pelak 2 dan
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Self Assessment Penerapan Tata Kelola
Nama Bank : PT. Bank Panin, Tbk.
Posisi : Semester 1 2022 (Individual)

telah
melakukan penerapan Tata Kelola yang secara

Mencerminkan manajemen  Bank

(berdasarkan kertas
kerja penilaian
sendiri dengan nilai | yYang cukup memadai atas prinsip Tata Kelola.
komposit 1.95) Dalam hal terdapat kelemahan penerapan

prinsip Tata Kelola, secara umum kelemahan

umum baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan

tersebut cukup signifikan dan memerlukan
perhatian yang cukup dari manajemen Bank.

=%

Posisi :Semester I 2022 (Individual)

Mencerminkan  manajemen  Bank  telah

(erdssarkan  kertas melakukan penerapan Tata Kelola yang
kerja penilaian sendiri |secara umum baik. Hal ini tercermin dari
?e;log)an e komposit pemenuhan yang cukup memadai  atas
prinsip Tata Kelola. Dalam hal terdapat
kelemahan penerapan prinsip Tata Kelola,
secara umum kelemahan tersebut cukup
signifikan dan memerlukan perhatian yang

cukup dari manajemen Bank.

Merujuk pada hasil analisis sebagaimana diungkapkan pada kertas kerja self assessment
Good Corporate Governance, penerapan Good Corporate Governance di PT Bank Panin,
Tbk. untuk priode Semester I dan II tahun 2022 secara umum adalah baik, yang tercermin
pada pemenuhan yang memadai atas prinsip — prinsip Good Corporate Governance.

Governance Structure
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Self Assessment Penerapan Tata Kelola
Nama Bank : PT. Bank Panin, Tbk.
Posisi : Semester I 2023 (Individual)

2 Mencerminkan manajemen Bank telah

melakukan penerapan Tata Kelola yang secara
(berdasarkan Kkertas p ¥

kerja penilaian
sendiri dengan nilai|yang cukup memadai atas prinsip Tata Kelola.

komposit 1.70) Dalam hal terdapat kelemahan penerapan
prinsip Tata Kelola, secara umum kelemahan
tersebut cukup signifikan dan memerlukan
perhatian yang cukup dari manajemen Bank.

umum baik. Hal ini tercermin dari pemenuhan

Pdé’isi‘ "~ :Semester I1 2023 (Individual)

 Hasil Penilaian Sendir (Self Assessmeny Pelaksanaan GCG

telah

2 Mencerminkan manajemen Bank

(berdasarkan  kertas melakukan penerapan Tata Kelola yang
kerja penilaian sendiri |secara umum baik. Hal ini tercermin dari
dengan nilai komposit
1,75)

pemenuhan yang cukup memadai atas
prinsip Tata Kelola. Dalam hal terdapat
kelemahan penerapan prinsip Tata Kelola,
secara umum kelemahan tersebut cukup
signifikan dan memerlukan perhatian yang
cukup dari manajemen Bank.

o Analsis

Merujuk pada hasil analisis sebagaimana diungkapkan pada kertas kerja self assessment
Good Corporate Governance, penerapan Good Corporate Governance di PT Bank Panin,
Tbk. untuk priode Semester I dan II tahun 2023 secara umum adalah baik, yang tercermin
pada pemenuhan yang memadai atas prinsip - prinsip Good Corporate Governance.

BIODATA SINGKAT PENULIS

Nama Lengkap : Nur Rohana
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