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ABSTRACT 

PENGARUH LITERASI KEUANGAN DAN PERENCANAAN KEUANGAN 

TERHADAP PERENCANAAN PRA-PENSIUN 

PEGAWAI NEGERI SIPIL DI KANTOR IMIGRASI KELAS II TPI 

TEMBILAHAN 

M. Al Amin, Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Indragiri 

Email: amin2032145@gmail.com 

 

This study aims to determine the effect of financial literacy and financial 

planning on pre-retirement planning of Civil Servants at the Immigration Office 

Class II TPI Tembilahan. This study uses a quantitative approach, the sampling 

method uses total sampling, the number of samples in this study were 33 

respondents. The data used in this study used primary data. The results of this study 

indicate that financial literacy has a significant positive effect on pre-retirement 

planning and financial planning has no significant effect on pre-retirement 

planning. Simultaneously, the two exogenous variables are able to explain pre- 

retirement planning by 62.1%, which is included in the moderate category. This 

shows that the model has a fairly good overall explanatory power. 

Keywords: Financial Literacy, Financial Planning, Pre-retirement Planning. 
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ABSTRAK 

 

PENGARUH LITERASI KEUANGAN DAN PERENCANAAN KEUANGAN 

TERHADAP PERENCANAAN PRA-PENSIUN 

PEGAWAI NEGERI SIPIL DI KANTOR IMIGRASI KELAS II TPI 

TEMBILAHAN 

M. Al Amin, Manajemen, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Islam Indragiri 

Email: amin2032145@gmail.com 

 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh literasi keuangan dan 

perencanaan keuangan terhadap perencanaan pra-pensiun Pegawai Negeri Sipil 

di Kantor Imigrasi Kelas II TPI Tembilahan. Penelitian ini menggunakan 

pendekatan kuantitatif, metode pengambilan sampel menggunakan total sampling, 

jumlah sampel dalam penelitian ini adalah 33 responden. Data yang digunakan 

dalam penelitian ini menggunakan data primer. Analisis data dalam penelitian ini 

menggunakan SmartPLS 4. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa literasi 

keuangan berpengaruh positif signifikan terhadap perencanaan pra-pensiun dan 

perencanaan keuangan tidak berpengaruh signifikan terhadap perencanaan pra- 

pensiun. Secara simultan, kedua variabel eksogen mampu menjelaskan 

perencanaan pra-pensiun sebesar 62,1%, yang termasuk dalam kategori moderat. 

Hal ini menunjukkan bahwa model memiliki daya jelas yang cukup baik secara 

keseluruhan. 

 

Kata Kunci: Literasi Keuangan, Perencanaan Keuangan, Perencanaan Pra- 

Pensiun. 

mailto:amin2032145@gmail.com
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